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1. INTRODUCCIO

Des que la CUP va entrar al Parlament de Catalunya, el novembre de 2012, I'evolucié dels esdeveniments ha estat
d’una gran intensitat. Forgada per un calendari que cremava etapes successivament, i que especialment des dels
preparatius del 9N ha estat condicionat pel calendari electoral, la CUP no ha pogut desplegar linies de treball fora de
I'ambit institucional (ja fos a nivell local, 0 a nivell de Catalunya), ni en I'ambit de la construccio i I'articulacié nacional
dels Paisos Catalans, ni en el dels moviments i les lluites socials i populars, ni tampoc en el terreny internacional.

Es per tant, un repte de la CUP portar a la practica els seus compromisos estratégics en els ambits del desple-
gament de la unitat popular i la construccio nacional dels Paisos Catalans, aixi com de la politica internacional,
posant en marxa també instruments que facilitin copsar i analitzar la realitat politica, social i cultural dels Paisos
Catalans i del mon, i en definitiva, obrir camps d’intervencid en els ambits politic, social i cultural que, més enlla
dels ajuntaments i dels parlaments, facin del projecte de la unitat popular un projecte que articuli majories socials
en la construccio de I'alliberament total dels Paisos Catalans.

Els objectius estrategics de la CUP son prou coneguts, debatuts i aprovats en diferents espais politics. S’han ex-
pressat en textos molt diferents, de tipus intern (ponencies, documents de debat, etc.), pero també en documents
publics, especialment els de caire programatic. Reproduim aqui la sintesi d’aquests objectius, segons els documents
de I'’Assemblea Nacional de juliol de 2014, la darrera en que la CUP s’ha plantejat un debat estrategic en profunditat:

e (Construccio nacional, autodeterminacio i independeéncia dels Paisos Catalans.

e Radicalitzacio democratica i construccio i articulacio del poder popular.

e (onstruccio d’una societat socialista, feminista, inclusiva i lliure de tota segregacio xenofoba o
homofoba als Paisos Catalans.

e Peruna societat ecologica, per la sobirania alimentaria i per la sobirania energetica.

e Per la consolidacio de la unitat popular als Paisos Catalans.

e Enaquella mateixa assemblea nacional, es va formular un seguit d’objectius i ambits de treball
que incorporaven:;

e Un full de ruta per a la construccié nacional, amb un conjunt de linies de
treball, instruments i dinamiques orientades a vertebrar el marc nacional
dels Paisos Catalans a través del desplegament del projecte de la unitat
popular.

e | es bases per al’elaboracio d’una proposta de procés constituent, que
havia de definir la forma d’estat i el plantejament de les noves institucions,
el marc internacional, el procés de transicio del model economic i els me-
canismes de transformacio cultural i de relacions socials

e Un pla d’acci¢ politica internacional, que dibuixava linies de intervencid en
relacio a la internacionalitzacio de la lluita per I'alliberament nacional i so-
cial dels Paisos Catalans, i la creacio d’aliances a nivell internacional per al
reconeixement efectiu dels drets dels pobles i la concrecio d’alternatives a
les institucions estatals i internacionals que les neguen en el terreny politic,
economic i cultural.

Per tant, i donat el context politic que viu actualment el pais es requereix, de manera immediata, de processos de
mobilitzacio de la poblacio i de creacio dels marcs de treball que ens permetin avancar cap a la ruptura amb I'Estat
i la construccio popular d’una nova Republica. Cal, doncs, donar resposta a dues preguntes basiques:

e Com arribem a la Republica?Definicid del procés constituent.

e Quina Republica volem?Definicio de la nova Republica.

1 Plantegem, doncs, la construccid del pla de treball de I'area estratégica i moviments populars a partir d’aquests dos grans reptes, incorporant també les linies es-
trategiques aprovades per I'organitzacio a mitja i llarg plag.



2. OBJECTIUS GENERALS PER A LANY 2016

Un procés constituent democratic i popular

e Definir el procés constituent que defensem com a CUP per als Paisos Catalans, que ens permeti no
nomes afrontar els debats politics que indefectiblement tindran lloc no només a Catalunya, sind
al conjunt del pais en els propers mesos i anys, sind també desenvolupar en la practica con-
creta els mecanismes de transformacio social (i per tant tambg, politics i culturals) que aquest
proces constituent haura d’'implementar.

e Impulsar una linia d’actuacio sistematica en favor d’una agenda politica a nivell internacional,
que d’una banda, permeti donar a coneixer la lluita d’emancipacio nacional i social dels Paisos
Catalans i mobilitzar suports al voltant d’aquesta, i que per I'altra permeti generar aliances per
un canvi de model politic i economic a nivell internacional.

Construccio de la Republica dels Paisos Catalans:

e Reforcar la unitat popular arreu del territori, amb els segtients objectius:
e Ampliar I'espai politic, social i cultural que defensem.
e Desplacar el centre de gravetat de I'activitat politica de la CUP fora de les
institucions, establint els canals de coordinacio necessaris amb els am-
bits d’activitat institucional perque aquesta es desenvolupi en el marc
dels objectius estrategics generals. Aix0 vol dir enfortir I'aposta per
I'autoorganitzacio i la mobilitzacio popular, teixir i reteixir llagos amb els mo-
viments populars de tipus politic, social o cultural i bastir espais de debat i
d’articulacio d’aliances de la unitat popular, per a garantir que la construc-
cio de la nova Republica s’articuli sobre el poder popular.
e Dotar de contingut el model de Republica que volem.
e Impulsar i reforcar dinamiques que ajudin a articular i vertebrar la Republica dels
Paisos Catalans, per una banda desplegant el projecte rupturista i eman-
cipador de la CUP alla on encara no esta implantada; i per altra banda,
potenciant estructures en xarxa d’abast i projeccio de Paisos Catalans i de
diferents ambits politics, socials i culturals

3. OBJECTIUS ESPECIFICS | FITES PEL 2016

1. Definir el procés constituent que defensem com a CUP per als Paisos Catalans:

1.1 Definicio d’un model de procés constituent i de la seva concrecio politica i juridica.
e Fita: celebracio d’unes jornades de treball (internes) que serveixin de base per a la realitzacio
d’un document que expressi la posicio de la CUP al respecte.

2. Impulsar una linia d'actuacio sistematica en favor d'una agenda politica a nivell internacional:

2.1 Accio diplomatica a favor de la independéncia i el procés constituent a Catalunya:

e |anegativa de I'Estat Espanyola a celebrar un referendum situa la via catalana a la sobirania en
termes d’unilateralitat. En abséncia de dialeg democratic amb I'Estat, la comunitat internacional
a tots els nivells és un forum imprescindible. Tant pel que fa a la pressio externa a I'Estat, com
pel que fa a la recerca de suports, comprensio i reconeixement fora de I'Estat. La CUP ha de

D’acord amb la ponencia estrategica de la CUP, aprovada a I’Assemblea Nacional de Cervera, el 13 de juliol de 2014.




contribuir a aquesta accio diplomatica en dues dinamiques, d’acord amb les propies possibili-
tats i potencionalitats.

Campanya sobre I'esquerra europea (i d’arreu) per explicar el proces vist des de la CUP: només
la CUP té I'autoritat moral i politica suficient per ser agent difusor del procés catala davant de
les esquerres (politiques, socials i sindicals) de fora de I'Estat, les quals ara per ara rebutgen
majoritariament cap suport al procés catala.

e Fita 1: agenda de visites fisiques als diferents paisos europeus (i altres que
es considerin estrategics) per reunir-se amb agents de I'esquerra.

e Fita 2: creacié d’un bloc/butlleti/twitter amb noticies en angles/castella que
permetin mantenir informats, des de I'Optica propia, aquests agents.

Campanya amplia del sobiranisme catala per fer pressio internacional sobre I'Estat per re-
clamar un referendum: 'aposta per la unilateralitat del procés catala no pot sortir gratuita a
I'Estat. Apostar per la unilateralitat no és renunciar al referendum, sin6 no resignar-se davant la
continua negativa a celebrar-lo. Aquests 18 mesos d’aposta unilateral no poden sortir gratuits a
I'Estat Espanyol: la forga democratica i argumentativa d’un referéndum els ha de ser eixordado-
ra. Dins i fora de casa seva.
e Fita 3: concertar una campanya del conjunt del sobiranisme per sumar
adhesions d'institucions, agents politics i socials i individualitats a nivell
internacional a favor de reclamar a I'Estat un referendum.

2.2 Objectiu principal 2: contribuir a construir una alternativa politica europea

Resum: El procés de globalitzacid economica situa tots els pobles del mon en un grau elevat
d’interdependéncia i dependencia de les grans institucions economiques internacionals. Ja no
és possible un grau acceptable de sobirania en el context internacional actual. Per tant, la lluita
per una societat justa a casa nostra passa indestriablement per la lluita per un sostre comu just
i democratic en el nostre entorn politic, que €s Europa. Més enlla de buscar reconeixement i
comprensio a la causa propia, la CUP ha de contribuir a generar espais d’accié i conformacio
d’una altra Europa (mén) possible, i participar en aquells que existeixin.

e Fita 4: Participacio a forums i xarxes internacionals a determinar sobre la
marxa.
e Fita 5: D’acord amb els dos objectius principals, convocar un forum interna-

cional aqui.

3. CONSTRUCCIO DE LA REPUBLICA: REFORGAR LA UNITAT POPULAR ARREU DEL TERRITORI

3.1. Ampliar I'espai politic, social i cultural de la unitat popular.

Establir, mantenir i desenvolupar una xarxa de contactes amb tot tipus
d’organitzacions (d’ambit politic, social i cultural).
e Fita: construir una base de dades d’organitzacions politiques, moviments
i lluites socials i populars i, de tot tipus d’associacions populars, des de
I'ambit nacional, fins al local, passant per tots els nivells territorials.
e Fita: publicar un mapa de lluites que permeti visualitzar, en un format molt
accessible al public, el conjunt de lluites, moviments i organitzacions popu-
lars a nivell de Paisos Catalans,



e Fita: establir canals de contacte permanent en els nivells nacional i territorial
amb totes aquestes organitzacions, moviments i associacions.

e Bastir espais de debat i d’articulacio d’aliances de la unitat popular en la definicio de la Repu-
blica.

e Fita: participacio a la Comissio de Documents de cara a I’Assemblea Nacio-
nal de la CUP.

e Fita: articulacio de forums socials de debat constituents d’ambit territorial
(local, comarcal o supracomarcal) amb I’objectiu d’articular actors politics,
socials i culturals en diversos nivells de debat (global, territorial i sectorial)
sobre el nou model de pais (fase previa a la creacio del Forum Social Cons-
tituent: debats preparatoris descentralitzats).

e Fita: promoure una Trobada d'Unitat Popular, a través d’un debat articulat des
de baix cap a dalt, a partir d’'una primera ronda d’assemblees obertes i tro-
bades a nivell municipal o territorial, que culminin amb una trobada d'ambit
nacional? i que fixi una serie de linies d’actuacio compartides per part del
conjunt de la unitat popular. Aquesta TUP versara sobre el proces constituent i
el model de republica per als Paisos Catalans.

3.2. Desplacar el centre de gravetat de I'activitat de la CUP fora de les institucions, per a garantir la
construccio popular de la Republica catalana:

a) Enfortir ’aposta per I’autoorganitzacio i la mobilitzacié popular

e Fita: impulsar (o donar suport), a nivell local, comarcal i/0 territorial, Assemblees de Drets Socials
(0 espais similars) que permetin aglutinar el conjunt de lluites populars en defensa de la classe
treballadora i les classes populars; amb aquesta finalitat es preveura una partida pressupostaria
a nivell nacional per tal de financar projectes o iniciatives d’ambit comarcal o territorial impul-
sats per ADS (0 espais similars).

e Fita: impulsar, conjuntament amb I’esquerra independentista i el moviment feminista, una cam-
panya contra els feminicidis que tingui recorregut durant tot I'any i que permeti facilitar una major
conscienciacio politica i social sobre aquesta quiestio, aixi com forgar les institucions a abordar
aquesta quiestio amb seriositat

e Fita: reforcar el treball politic amb Alerta Solidaria i el suport a aquesta organitzacio, aixi com també
amb d’altres organismes antirrepressius de I'ambit de la unitat popular i facilitar dinamiques de
prevencio, formacio i assistencia juridica en aquesta matéria. Impulsar alguna iniciativa en relacio
a la desobediencia civil i institucional, que permeti assentar les bases per al seu exercici i per
abordar les seves consequencies.

e Fita: donar suport politic, militant, material i economic a les lluites i mobilitzacions que vagin en la
linia del programa politic de la CUP i de la CUP-CC. Incloure una partida pressupostaria des-
tinada a donar suport a aquestes lluites, i una altra destinada a facilitar el desplagament de
militants i simpatitzants de la CUP i el conjunt de I'esquerra independentista per mobilitzacions
que es considerin estrategiques.

e Fita: impulsar un Forum Sociolaboral dels Paisos Catalans, com a «espai de trobada format per la
propia militancia de la CUP, de I'esquerra independentista, col-laboradores i gent que participa
en sindicats i en diverses lluites de caire sociolaboral amb I'objectiu de compartir analisis i ela-
borar propostes que puguin contribuir a la vertebracio de la lluita sociolaboral arreu dels Paisos
Catalans» i, en la definicio del marc sociolaboral de la Republica catalana (#RepublicaRoja)

e Fita: donar suport a I'organitzacio a la coordinacio dels col-lectius feministes i antipatriarcals

2 Les TUP es convocaran com a minim un cop a lI'any, en forma d'onades d'assemblees obertes ampliament anunciades, essent convoca-
des en un procés que arrencara des de I'ambit més proper a la realitat social del territori (per tant local, comarcal o territorial) que deci-
deixi cada territori per, de forma coordinada, acabar amb la convocatoria conjunta d'una Trobada per la Unitat Popular d’ambit nacional
on les tematiques i debats a tractar han de reflectir els temes que s’hagin debatut a cada territori.



arreu dels Paisos Catalans, apostant per la creacid i la consolidacié d’espais de trobada de
lluites feministes, per I'alliberament de genere i LGTBI; en aquest sentit seguir col-laborant amb
I'organitzacio de les Jornades Feministes del mes de juny (#Republicavioleta).

e Fita: suport en les lluites de defensa del territori que es produeixen en el conjunt dels PPCC a
nivell politic, militant, material i economic (#Republicaverda)

4. IMPULSAR | REFORGAR DINAMIQUES QUE AJUDIN A ARTICULAR | VERTEBRAR LA REPUBLICA
DELS PAISOS CATALANS,

4.1. Desplegar la CUP com a organitzacio nacional dels Paisos Catalans:

a) Dissenyar, conjuntament amb les assemblees territorials i/0 locals corresponents, un pla d’expansio per a les
segients zones prioritaries: Terres de I'Ebre, Pirineus, Pais Valencia, Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, la
Franja i Catalunya Nord.
e Fita; Vetllar per garantir els recursos politics i economics necessaris per a la realitzacio d’un treball
constant d’expansio a aquestes zones prioritaries, aixi com d’un treball politic constant alla on
hi hagi presencia de la CUP i de I'esquerra independentista
e Fita; Oferir suport organitzatiu, politic i economic a totes les activitats que es puguin dur a terme
en aquests territoris amb I'objectiu d’estendre el projecte de la Unitat Popular.
e ) Donar un impuls a I'estructuracio de la Xarxa de Casals i Ateneus dels Paisos Catalans com a
principal instrument de vertebracié d’un associacionisme critic als Paisos Catalans
e Fita; contribuir al financament d’una infraestructura de treball operativa per a la Xarxa de Casals i
Ateneus
e Fita: obrir una Oficina de Suport i Assessorament de la Xarxa de Casals i Ateneus dels Paisos
Catalans
e Fita: contribuir al finangcament de la Trobada de Casals i Ateneus dels Paisos Catalans
e Fita: impulsar una agenda sociocultural al servei de la Xarxa de Casals i Ateneus dels Paisos
Catalans

4.2. Donar suport politic, mediatic i material a aquelles iniciatives que apostin clarament per la con-
struccio nacional, tant les propies de la CUP, com les externes
e Fita: Donar suport explicit a Som Paisos Catalans i treballar per la difusio de les seves activitats
e Fita: donar recolzament politic, militant, material i economic a les lluites i mobilitzacions que vagin en
la linia de reforcar la construccio nacional dels Paisos Catalans. Incloure una partida pressupos-
taria destinada a recolzar aquestes lluites, i una altra destinada a facilitar el desplacament de
militants i simpatitzants de la CUP i el conjunt de I'esquerra independentista per mobilitzacions
que es considerin estrategiques

4. OBJECTIUS ESPECIFICS | FITES 2016-2018;

Impulsar institucions d’ambit nacional que permetin construir els Paisos Catalans
e ) Fer les primeres passes per a la construccio de I'assemblea municipalista dels Paisos Catalans,
una institucio que vagi més enlla d’'una assemblea de regidores i de regidors, aglutinant espais
d’organitzacio popular del teixit politic, economic, social i cultural amb la finalitat d'impulsar
programes i iniciatives en tots els ambits que permetin avancar en la construccid nacional i
social dels Paisos Catalans
e Fita: organitzar un seminari amb diferents experiencies similars a nivell inter-
nacional de nacions sense estat que han bastit institucions de construccio
nacional de base municipal



e Fita: redactar un projecte per a I'Assemblea Municipalista que dibuixi les dife-
rents linies d’actuacio a nivell de construccio nacional i social del pais i que
prevegi la seva estructura i les seves fonts de finangament

e Fita: constituir el Comite Promotor de I'Assemblea Municipalista i dotar-lo d’una
oficina tecnica que dissenyi els principals programes d’actuacio, que habiliti
un sistema de finangament per a desenvolupar-1os i que en prepari el
desplegament inicial

e D) Treballar per la fundacio de la Universitat Popular dels Paisos Catalans®, que
reculli i aprofiti experiéncies formatives existents o ja desaparegudes, orien-
tada a generar i transmetre un «coneixement solid i rigoros de la societat
catalana i el seu entorn geoestrategic i cultural i, analitzar els potencials
critics de la societat catalana.

e Fita: creacio d'un Consell Rector de la Universitat Popular dels Paisos Catalans,
format per persones amb amplis coneixements en diferents ambits cienti-
fics i tecnologics.

e Fita: disseny d’un programa d'estudis i un sistema de beques per a impulsar
la Universitat Popular a partir del curs 2016-2017.

e Fita: treballar per a realitzar una primera escola d'estiu el juliol de 2016.

3 Projecte condicionat a la mitja placa d'alliberat de I'area.
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INTRODUCCIO

Aquest és el Pla de Trebal de I'Area de Politica Institucional i assessorament municipal. Aquest Pla sorgeix d’una
analisi de totes les tasques dutes a terme en el passat per part de I'Area, d’un analisi de necessitats pensada en
clau de futur aixi com dels recursos de que es podran disposar aixi com dels eixos claus a treballar. Fent aquest
coctel es proposa d’estructurar el treball de I'Area en 6 grans linies de treball. Cadascuna d’elles, el seus objectius
i les seves fites concretes, esta descrita en aquest Pla i s’ha estructurat en tres nivells temporals. En primer lloc
les fites i objectius a curt termini, a mig i a llarg termini. En aquests moments ja s’estan treballant en la majoria de
linies apuntades al Pla de Treball. Finalment també s’adjunten els Plans de Treball dels Grups de Treball que ja els
han preparat.

HORITZO ESTRATEGIC

Les eleccions del 24 de maig de 2015 van comportar un salt quantitatiu i qualitatiu molt important pel que fa a la
presencia de la CUP-PA als ajuntaments catalans. En concret, de presencia en 7 equips de govern i un centenar de
regidores i regidors, vam passar a participar en 32 alcaldies i equips de govern i a un total de 385 carrecs electes
municipals.

Aquest salt ha comportat una necessitat de fer un canvi en I'estrategia a seguir des de I'estructura nacional de la
CUP en el suport i impuls de la tasca municipalista. Si fins ara I’enfocament de la tasca municipal a nivell nacional
era sobretot de donar resposta a necessitats i consultes especifiques que arribaven des dels municipis, el salt en
nombre de regidors i participacio en governs locals comporta que s’hagi de fer un nou enfocament de I'area de
suport institucional del Secretariat Nacional en I'ambit municipal.

Els primers mesos de feina han servit per analitzar la nova situacio, debatre necessitats amb les noves alcaldies
i equips de govern, coneixer els nous Organs supramunicipals on tenim representacio i comencar a reforgar
I'estructura d’alliberats de suport a aquesta area.

Després d’uns primers mesos hem compartit la reflexio amb els municipis sobre la necessitat de definir un horitzd
estratégic que guii la tasca municipalista des de I'ambit nacional, amb el clar objectiu de treballar alla on tinguem
presencia (ja sigui des d’alcaldies, equips de govern, oposicio o des del carrer) per tal d’'impulsar projectes real-
ment transformadors a partir de la perspectiva de les sobiranies.

En I'impuls d’aquesta tasca hi esta participant les assemblees locals (especialment les que son en governs locals,
pero I'objectiu és sumar-hi també les qui s6n a I'oposicid), I'estructura nacional i el grup de persones que ha definit
la proposta teorica de les sobiranies.

[’objectiu del projecte de les sobiranies és impulsar projectes concrets als municipis que tinguin I'objectiu d’assolir
la sobirania local en ambits especifics: alimentaria, productiva, reproductiva, energetica, cultural, etc. L'horitzé és
comencar a bastir alternatives al capitalisme des de I'ambit local i fer-ho de manera realment participativa.

A més d’aquest eix central de treball, I'area també esta treballant de manera prioritaria en donar suport (a nivell
tecnic) a les iniciatives de municipalitzacio que es vulguin tirar endavant, en impulsar un programa formatiu que
pugui atendre les necessitats diverses dels diferents nuclis, en orientar els alliberats territorials perqué puguin
convertir-se en el primer suport als dubtes/necessitats tecniques d’ambit municipal, en obrir un debat sobre quina
és la tasca que fem als ens supramunicipals i articular la relacié amb les candidatures locals que s’han presentat
sota el paraigties de Poble Actiu.

A banda, I'area també s’ocupa de la coordinacio dels grups de treball, els quals han de comencar a desplegat els
plans de treball perque puguin també fer un salt i passar de la feina principalment programatica a un treball molt
mes actiu i propositiu.
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A. LINIES DE TREBALL

0. POLITICA INSTITUCIONAL

Pel que fa a la tasca de coordinacié amb al Parlament, el principal objectiu de I'’Area és fer sequiment de la tasca
parlamentaria per poder-la coordinar amb la resta de la lluita institucional i garantir el compliment dels objectius
politics fixats en el Grup d’Accio Parlamentaria (GAP) o en el Consell Politic (CP) més GAP.

Amb aquesta intencio, es dinamitzara I'elaboracié d’un pla de treball concret que defineixi I'actuacio politica al si
del Parlament per a la seva aprovacio al GAP o al CP+GAP aixi com la concrecio tecnica de la seva execucio amb
un calendari de treball.

Dues persones de I’Area i del SN s’ocupen d’aquesta coordinacid i del contacte permanent entre el GP i el SN.
Assisteixen a les sessions de coordinacio del grup parlamentari duen a terme el traspas d’informacio entre el Parla-
ment i els organs nacionals de la CUP.

1. PLANIFICACIO | COORDINACIO INSTITUCIONAL

La planificacio estrategica de I'area institucional ve determinada per les linies politiques aprovades a I'organitzacio.
Entenem que, d’acord amb I'evolucio de I'organitzacio, i amb el moment politic podem situar com horitzo estrategic de
I'accio institucional el desplegament del projecte de les sobiranies o Pla A. A aquest horitzo estratégic s’ha de sumar
les tasques de planificacio i coordinacio necessaries per donar resposta a les necessitats municipals i supramunicipals.

OBJECTIUS
Curt termini:

e Flaboracio dels documents politics estrategics:

e Document - Politic general de I'area. Document de proposta politica estra-
tegia de lluita municipalista. En aquests moments no disposem d’una linia
tactica clara sobre lluita municipalista i caldra elaborar una primera propos-
ta en aquest sentit.

e Document - Politica supramunicipal: inclou els aspectes tecnics, organitza-
tius i economics dels ens supramunicipals aixi com les reflexions generals
sobre que anem a fer-hi. Fins al moment no disposem ni de linia politica
ni d’estructura organica i/o tecnica de treball en aquest ambit que, fins al
moment, era practicament inexistent en la nostra praxi politica.

e Document - Participacio a altres ens (AMTU, Localret, ACM , etc). Cal
desenvolupar una proposta de linia d’actuacio concreta en totes les entitats
supramunicipals no territorials a les que degut a I'augment de la nostra
representacio institucional a I'ambit local on estem participant.

e (Coordinacio de I'equip i tecnics als territori

e (Coordinacio equip nacional i area. Cal una coordinacio efectiva tant amb la
Comissié Permanent, el SN, com amb la resta d’Arees, des d’una perspec-
tiva nacional.

e (Coordinacio alliberats territorials/nacionals. Cal també coordinar I'activitat
d’assessorament municipal que es duu a terme conjuntament amb les
persones alliberades territorials que fan tasques nacionals.

e (Coordinacio del suport tecnic extra extern. Cal preveure que potser caldra
disposar de suport extern tecnic especialitzat per a dur a terme tasques
diverses, tant de suport
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e (Coordinacio Iniciatives municipalistes especifiques (fins ara: deute, coope-
rativisme, habitatge, etc). Des de nacional es duen a terme coordinacions
amb iniciatives concretes de caire municipalista

Mig termini:

e Millorar la comunicacio entre I'area i I'organitzacio:

e Descripcio de I'Area. Cal desenvolupar una eina per explicar a I'organitzacié
quines tasques duu a terme I'area. Pensades per simplificar la burocracia i
fer que siguin utils per totes. Partint de I'estructura del pla de treball propo-
sosarem a 'area un petit pla de “marqueting” intern.

e Pestanya a la web nacional sobre municipalisme. Cal disposar d’'un espai
fix on s’exposin al conjunt de la militancia i de la societat la nostra activitat
politica feta en clau municipal i supramunicipal. Actualment aquesta queda
submergida en relacio a I'activitat nacional i parlamentaria.

e Butlleti sobre informacions municipals i supramunicipals. Cal generar un
Butlleti periodic d’informacié municipalista rellevant. Cal fer una feina activa
de recerca de propostes politiques transformadores que hagin estat dutes
a terme arreu aixi com difondre les propies propostes desenvolupades per
assemblees de la CUP o properes.

e Butlleti Juridic. Estudiar que amb certa periodicitat tinguem informacio
actualitzada i tractada sobre les novetats juridiques que afecten als ajun-
taments. Cal disposar d’eines propies d’analisi juridica que filtrin tota la
informacio i canvis legislatius generats a diversos nivells que afectin al
desenvolupament del nostre projecte a escala local.

e Intranet documental. Repensar I'estructura i administrar I'existent. Neces-
sitem una proposta d’intranet que agrupi els diferents espais d’intercanvi
intern existents i , alhora, que permeti I'accés del conjunt de la militancia
en els espais d'intercanvi politic i documental.

e Dotar I'organitzaci¢ d’eines de debat politic municipalista. Cal seguir desenvolupant els espais
de debat municipalista, tant els estratégics (Conferencia Municipalista) com els més formatius o
d’intercanvi (assemblees de regidors) en formats adaptats a la nostra nova realitat.

e Preparacio de la Conferencia Municipalista 2016. Orientada, essencialment, a la planificacio i
debat estrategics. Cal dur a terme la segona edicio d’aquest espai destinat al debat i la forma-
cio entre tots els ambits i eines de lluita municipalistes.

Llarg termini:
e Jornades de debat nacional
e Trobades municipis
PRODUCTES/FITES

e (Conferencia Municipalista

e Assemblees de Regidors (generals i sectorials)

e |ntranet documental

e Jornades de debat nacional (internes i externes)

e (Comissions de treball municipalista especifiques

15



2. FORMACIO | INFORMACIO

La formacio la pensem des de dos punts de vista diferents, des d’un punt de vista estrategic i proactiu, on I'area
proposa quines eines hem de proporcionar als nuclis per orientar la seva accid institucional als objectius es-
tratégics. | des d’un punt de vista de necessitats estables o estructurals de formacio que manifesten en major o
menor grau tots els nuclis.

OBJECTIUS

Curt termini:

Mig termini

Llarg termini

Primera reunio d’area d’introduccio al Pla A. Reunid de presentacio del projecte a les alcaldies i
a I’ambit local.

Resum de les jornades de formacio municipal realitzades en els passats 3 mesos per poder
informar I'organitzacio.

Primera formacio «Construim Sobiranies. Avancem cap a la independencia».

Elaborar el Pla de Formacid politic i técnic. Cal desenvolupar un Pla que respongui a les ne-
cessitats de formacio de les Assemblees Locals i que, alhora, es coordini amb les formacions
autonomes que es generin des de I'ambit local o territorial i amb aquelles de caire més ideolo-
gic/estratégic nacional/internacional propies de I'Area d’Accio Estratégica.

S’esta treballant en una guia de desplegament de la L24/2015 per donar pautes als nuclis
locals.

Execucio de les accions formatives de Pla de Formacid. Coorganitzacio de les jornades de
formacio nacionals i al territori en funcio de les necessitats detectades.

Generar productes formatius propis i de gestio interna (Contractacions, Radicalitat democratica,
Serveis publics,...). Cal desenvolupar nous materials com els que ja tenim per donar resposta
a questions de la lluita politica municipalista politicament claus i que requereixen de consulta
constant.

Adequar els manuals de formacid ja existents: Pressupostos, Funcionament basic, Guia Juridi-
ca, Remunicipalitzacions. Degut a les revisions legislatives periodiques i a les noves aportacions
politiques fetes per AL o per altres actors rellevants, cal anar actualitzant de manera constant
els manuals ja desenvolupats.

Aprofundir en la formacio estrategica o de planificacio.

Millorar la comunicacio sobre formacio amb I'organitzacio (punt descrit apartat anterior).

Definicio dels plans i itineraris de formacio.

PRODUCTES/FITES
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3. ASSESSORAMENT INDIVIDUALITZAT

["assessorament individualitat s aquell que es proporciona directament als nuclis locals, sota la seva demanda.
Suposa un gruix considerable de gestions. En aquests moments aquesta atencio es vehicula via el nivell territorial
i nacional i cal endrecar el circuit i “empoderar” a totes les persones que hi treballen.

OBJECTIUS
Curt termini

e Gestionar i canalitzar I'assessorament diari de regidories i militancia de les AL. L'Area és
responsable de gestionar aquest assessorament, bé sigui a traves de les persones alliberades
territorials bé sigui mitjancant I'estructura alliberada nacional. Tot i que la primera responsabili-
tat és del nivell territorial-nacional, el nivell nacional

e Elaboracio d’un protocol. Realitzacio d’un protocol que faciliti el procés d’assessorament i que
guii la formulacio de demandes aixi com que n’expliciti tot el procediment.

e Borsa d’experts territorials. Gal articular grups de persones de suport a nivell territorial que ens
ajudin a donar resposta a les demandes locals. Cal comencar a disposar de borses d’experts
territorials que donin suport a la nostra estructura alliberada i a les AL de cada lloc.

Mig termini:

e Formaci6 “d’assessors” (territorials i locals). Cal que, des de I'ambit nacional de I'Area es faci
una feina directa de formacio per a totes les persones que duguin a terme aquestes tasques de
suport directe a les AL. Formacid en els temes essencials de suport politic i técnic.

e Borsa d’expertes nacional. Cal detectar qui podria formar part d’aquesta bossa i proposem que
si hi estan d’acord se’ls pugui derivar alguna demanda sobre els temes en els quals son exper-
tes. Cal desenvolupar la borsa de que ja disposem i connectar-la amb les borses territorials.

4. GRUPS DE TREBALL

Els grups de treball, més enlla de poder dotar de materials, reflexions i treballs que permetin generar i perfilar el
contingut programatic de les assemblees locals, han de poder ser espais de construccio de contrapoder popular
i d’institucionalitat propia. Son espais de treball que segueixen estan oberts a qualsevol persona que en vulgui
formar part i on s’hi estableixen els mateixos drets i deures per a tothom.

En aquest sentit caldra que els grups de treball facin un bon diagnosi de quina és la realitat organitzada del seu
ambit de referencia i que puguin elaborar un pla de treball que permeti adaptar les propostes a realitzar a les ne-
cessitats existents en el camp de treball on s’ubiquen.

La presentacio del pla de treball, amb objectius a curt i mig termini, amb la inclusié de propostes de campanyes,
celebracio de jornades, edicio de materials, etc. es presentara al Secretariat Nacional per tal que aquest el pugui
fer arribar al CP i sigui sotmes a la seva consideracio. També es preveura la dotacid economica necessaria per
a poder donar impuls als objectius plantejats. Aquesta dotacio economica anira vinculada a la seva activitat, a la
presentacio de projectes i campanyes concretes i caldra que vagin acompanyades de un pressupost detallat.

A. Guio per definir el pla de treball:

Diagnosi i organitzacio
e Diagnosi de la realitat organitzada
Analisis i diagnosi dels principals grups i entitats que representen la realitat organitzada
del vostre ambit. Amb qui teniu relacio en espais compartits i quins serien els reptes per tal
d’ampliar la xarxa de relacio amb espais de lluites organitzades i col-lectius amb els quals
compartiu les linies programatiques.
e QOrganitzacio de I'ambit de treball

17



Es demanen les linies principals d’accio politica en aquests ambits i els enllagos o grups de
persones que poden actuar com a contacte per necessitats puntuals d’assessorament.
e Tematic
e Municipal i territorial
e Autonomic Parlamentari
e (Objectius del GdT a curt i mig termini

B. Planificacioé de campanyes i jornades/actes prioritaris

Els punts seglients es proposen amb dues finalitats a) que es prioritzin, es planifiquin i es marquin la propia agenda
d’actuacio politica amb propostes de campanyes i jornades tematiques o accions formatives, més enlla de rebre
peticions externes b) que es puguin visualitzar les linies programatiques dels grups de treball i la feina feta.
Aquesta tasca de prioritzacio i planificacio com a grup de treball nacional no va en detriment de que els subgrups
0 grups locals puguin desenvolupar accions puntuals, pero sobre les que demanem que planifiquin es preveura la
dotacié economica necessaria per a poder donar impuls als objectius plantejats.

Proposta de campanyes previstes a curt i mig termini

10 2. Prioritzeu les campanyes que podeu destacar a partir de les linies principals del programa o de temes que
tenen molta urgéncia o suport popular, per exemple. Aquestes seran les campanyes que nacional estara en dis-
posicid de donar suport més enlla del pressupost assignat com a grup de treball.

Exemple orientatiu d’index per desenvolupar una proposta de campanya:
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1. Introduccio

- Justificacio i objectius de la campanya

- Desplegament d’eixos de la campanya (si en té) i calendaritzacio
- Condicionants per desenvolupar la campanya (feina previa)

2. Descripcio de la campanya

- Context socio-politic

- La nostra reivindicacio politica

- Argumentari de la campanya (per passar a a les Assemblees Locals)
- Material de campanya (pamflet, cartell)

- Estrategia comunicativa (xarxes, articles)

3. Referéncies bibliografiques

4. Celebracio de jornades tematiques o altres tipologies d’actes (jornades de formacio, actes). Jor-
nades que ens permetin tractar temes transversalment, plantejaments propositius de nou model, ex-
periencies d’altres territoris/paisos, i fer xarxa amb col-lectius i lluites afins. Un altre format podria tenir
caracter formatiu. Penseu també en la previsio d’edicio de material posterior (recull d’intervencions
i/0 de propostes, per exemple).

5. Edicié de materials
Previsio de materials relacionats amb les campanyes i jornades per tal de donar suport des de nacio-
nal (cartell, pamflet explicatiu de la campanya, boto i banner per col-locar a la web, etc.).

6. Pla comunicatiu

Definir un pla comunicatiu tenint en compte els recursos disponibles i les necessitats per portar-lo a terme.
Per comunicar les accions i els posicionaments, no €s necessari que es publiquin a la web de la
cup.cat. Podem fer servir, per exemple, un compte de facebook, proposar articles d’opinié per tal
de publicar-los als mitjans afins i fer difusio d’aquests articles des de diferents comptes personals i
també des de comptes de la CUP Nacional.



- Canals de comunicacié que ja empreu. Molt important valorar si es tenen persones per mantenir i
actualitzar els comptes que tenim actius.

- Proposta de tematiques per publicar articles, monografics, articles d’opini¢ i contactes amb mitjans
afins i periodistes especialitzats en les arees tematiques.

6. Dotacié economica i pressupost detallat. Pressupostar les campanyes i jornades/actes. Passarem
exemples perque tingueu referent d’items a tenir en compte.

5. ALCALDIES - EQUIPS DE GOVERN

Aquesta linia de treball és I’encarregada de donar suport a les alcaldies i als equips de govern, des del punt de vista
estrategic i des del punt de vista de les necessitats de suport diaries de gestio.

Des del punt de vista estrategic el repte és la posada en practica dels diferents projectes de les sobiranies. Un repte
multilateral ja que pretén iniciar una relacio dialectica entre I'estudi i el treball teoric sobre com hem de transformar
els nostres municipis i I'aplicacio practica del mateix.

Des del punt de vista de les necessitats de suport a la gestio, moltes es vehiculen mitjangant demandes individu-
alitzades a assessorament, la finalitat és poder donar suport de manera sistematica a aspectes recurrents de totes
les alcaldies.

Per ultim un aspecte clau en aquesta subarea és el treball i 'impuls a les municipalitzacions de serveis. Assumint
que les municipalitzacions son processos complexos, el primer és dotar-nos d’un marc que ens permeti fer-hi
front. | que a més sigui comu a tots els Ajuntament de la CUP-PA que es vulguin acollir. Plantegem la necessitat de
municipalitzacio dels serveis publics tot explicant els beneficis col-lectiu d’aquests processos i iniciar un marc de
treball estable entre els nostres ajuntaments per fer front conjuntament a I'inici de les municipalitzacions.

OBJECTIUS
Curt termini:

e Reunions amb totes les alcaldies i equips de govern.

e Iniciar el recull d’informacid de I'accio dels diferents governs.

e Realitzacio de la campanya de visibilitzacio de feina municipal. Disposa de material grafic (6
videos de les alcaldies, video resum, i material de I’acte politic realitzat a Capellades).

e Jornada formacid/introducci¢ «Construim Sobiranies. Avancem cap a la independéncia»

e Enparal-lel a la realitzacio de la trobada, reunions entre I'equip Pla A i els diferents equips mu-
nicipals per detectar espais susceptibles d’acollir-se a realitzar alguna prova pilot per desenvo-
lupar una sobirania concreta.

e Impuls i suport als processos de municipalitzacions.

Mig termini

e Elaboracié d’'un material que reculli I'accio de totes les alcaldies i equips de govern de la CUP-PA.
e (Continuitat de la visibilitzacié de la campanya municipalista «Llavor, arrel, fruit> per poder acom-
panyar comunicativament I’accio politica de les alcaldies i equips de govern des de nacional.

¢ |nici de les proves pilot de posada en marxa del desplegament de les sobiranies en concret.
[’entenem com un procés, no com un pla predefinit i estatic, per aixo costa fer una previsio.
Presentacio del llibre Pla A. Com a material teoric i practic de les sobiranies concretes.
Desenvolupament i seguiment de les proves pilot.

Definicié d’una campanya politica i de suport técnic a les municipalitzacions.

Formacio tecnica sobre municipalitzacions: adregada a la militancia, alcaldies i també a técni-
ques treballadores dels respectius ajuntaments.
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Llarg termini

Seguiment i funcionament de projectes transformadors en el marc de les sobiranies.

Eines d’intercanvi de treball estables entre les diferents alcaldies.

Marc estable de col-laboracio entre alcaldies per impulsar i treballar les municipalitzacions.
Assessorament personalitzat a les alcaldies.

6. LLUITA POLITICA SUPRAMUNICIPAL

La CUP ha passat de no tenir practicament representacio a I'ambit supramunicipal a ser a practicament totes les
administracions d’aquest ordre (consells comarcals, diputacions, area metropolitana, etc). La CUP, per tant, ne-
cessita definir tant una estructura per habilitar les decisions politiques a aquest nivell com d’organitzacio técnica
interna. Per tant, I'objectiu central per al proper any sera assentar les bases per a I'existéncia d’aquest nou ambit
de debat, decisio i incidencia politica.

OBJECTIUS
Curt termini

e Espai de trobada amb els diferents municipis representats a I'AMB per fer una primera propos-
ta de document marc: que fixi I'estructura técnica, de gestio economica i de debat i decisio
politica en aquest nivell supramunicipal.

e Espai de trobada amb els diferents territorials representants a les Diputacions per fer una pri-
mera proposta de document marc: que fixi I'estructura tecnica, de gestio economica i de debat
i decisio politica en aquest nivell supramunicipal.

e (ontactes inicials de coordinaciéo amb les persones assessores a aquestes institucions i les
alliberades nacionals i nacional-territorials de la CUP.

Mig termini

e Proposar accio politica concreta en aquests espais supramunicipals que es correspongui amb
els objectius estrategics de I'organitzacio.

e Clarificar la relacio politica de la CUP amb els altres agents politics municipalistes (CAV, «CAB»,
etc).

e Clarificar el paper de la CUP en els «altres» ambits de representacio supramunicipal (Localret,
AMTU, Fons Catala, ACM, etc).

e Mecanismes de coordinacio tecnica entre les persones assessores a aquestes institucions i les
alliberades nacionals i nacional-territorials de la CUP.

Llarg termini

e Muntar les estructures politiques estables de debat supramunicipal
B. RECURSOS HUMANS

- Alliberats nacionals: Arnau Comas i Isabel Vallet

- Altres alliberats nacionals. Tasques de suport a I’accid institucional i d’assessorament.
- Alliberats territorials. Suport territorial a les tasques d’assessorament.

- GSA (Grup de Suport a Assessorament)

- Comissid Juristes
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C. CALENDARI 2016

10

PLANIFICACIO | COORDINACIO

Politica estrategica municipalista

Coordinacio de I'equip i tecnics: nacional i territorial

Coordinacio del suport tecnic extra extern

Coordinacio Iniciatives municipalistes especifiques

Millorar la comunicacio entre I'area i I'organitzacio:

Presentacid de les eines de I'area

Pestanya a la web nacional sobre municipalisme

Butlleti sobre informacions municipals i supramunicipals

Butlleti Juridic municipalista

Proposta nova Intranet documenta

Conferencia Municipalista - estrategica

XX X | X X | X

FORMACIO | INFORMACIO

Pla formacio politica i técnica local

Coorganitzacié de les jornades de formacid nacionals i al territori

Manuals Arees/Regidories

Millorar la comunicaci¢ sobre formacié amb I’organitzacio

Manual de Lluita i organitzacié Municipal

ASSESSORAMENT INDIVIDUALITZAT

Gestionar i canalitzar I'assessorament diari de regidories i militancia de les AL

Elaboracié d'un protocol

Formacid interna; “assessors”

Borsa d’expertes nacional

Borsa d'expertes territorials

GRUPS DE TREBALL

ALCALDIES, EQUIPS DE GOVERN

Reunions amb totes les alcaldies i equips de govern

Campanya de visibilitzaci de feina municipal

Jornada formacic/introduccié al Pla A

Recull d'informacid de I'accié dels diferents governs

XX | X | X

Preparacit proves pilot — Pla A

Inici i desenvolupament proves pilot

TREBALL SUPRAMUNICIPAL

Proposta politica i técnica supramunicipal

Doc - Participacio a altres ens (ACM, etc).

Coordinacit inicial de tots els actors

Iniciar espais de debat politic i técnic
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D. ANNEX - PLANS DE TREBALL DELS GT

GT —Territori - Subgrup de Treball de Medi Natural

1. Diagnosi de la realitat organitzada

Analisis i diagnosi dels principals grups i entitats que representen |a realitat organitzada del vostre ambit. Amb qui
teniu relacio en espais compartits i quins serien els reptes per tal d’ampliar la xarxa de relacié amb espais de lluites
organitzades i col-lectius amb els quals compartiu les linies programatiques.

e Existeix molta diversitat de grups i entitats vinculades al Medi Natural (entitats ecologistes,
plataformes per la defensa del territori,...) on diferents membres del subgrup participen a titol
individual.

e Anivell de grup de treball ha hagut contactes puntuals amb diferents plataformes pero no exis-
teix relacio de colaboracio estable amb cap en concret

2. Organitzacio de I’ambit de treball
Es demanen les linies principals d’accid politica en aquests ambits i els enllagos o grups de persones que poden
actuar com a contacte per necessitats puntuals d’assessorament. a. Tematic b. Municipal i territorial ¢. Autonomic
Parlamentari
e Ahores d’'ara no estem en disposicio de definir de manera concreta les linies principals d’accio
politica a nivell de subgrup de Medi Natural (és el tema a treballar de cara aquest 2016) tot i
que hi ha grans temes a treballar com el decreixement, la mitigacio del canvi climatic, la gestio
sostenible del medi natural, la proteccio de la biodiversitat, sobirania energetica, ...
e Enquan a persona de contacte: Oscar Garcia de la CUP de Solsona i Coordinador del subgrup
de Medi Natural. oscar.garcia.companys@gmail.com i 636749901

3. Objectius del GdT a curt i mig termini

Objectius a curt termini
e Definir, de manera consensuada, el posicionament de la CUP respecte les politiques a seguir en
quan la gestio del Medi Natural

Objectius a mig termini
e Difondre i conscienciar a tota I'organitzacio sobre les politiques a seguir en quan la gestio del
Medi Natural per tal d’incorporar-ho en el discurs politic de la CUP
e Definir estrategies per portar a terme les politiques identificade

B. Planificacio de campanyes i jornades/actes prioritaris

Els punts seglients us els proposem amb dues finalitats a) que prioritzeu, planifiqueu i marqueu la vostra propia
agenda d’actuacio politica amb propostes de campanyes i jornades tematiques 0 accions formatives, més enlla de
rebre peticions externes b) que es puguin visualitzar les linies programatiques dels grups de treball i la feina feta.

Aquesta tasca de prioritzacid i planificacio com a grup de treball nacional no va en detriment de que els subgrups
0 grups locals puguin desenvolupar accions puntuals, pero sobre les que demanem que planifiqueu es preveura la
dotacio economica necessaria per a poder donar impuls als objectius plantejats (quan estigui desplegada la nova
estructura organitzativa de la ponéncia de Castello).
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4. Proposta de campanyes previstes a curt i mig termini

1 0 2. Prioritzeu les campanyes que podeu destacar a partir de les linies principals del programa o de temes que
tenen molta urgéncia o suport popular, per exemple.

Aquestes seran les campanyes que nacional estara en disposicid de donar suport més enlla del pressupost as-
signat com a grup de treball.

Exemple orientatiu d’index per desenvolupar una proposta de campanya:

1. Introduccio

a. Justificacio i objectius de la campanya

b. Desplegament d’eixos de la campanya (Si en té) i calendaritzacio
c. Condicionants per desenvolupar la campanya (feina prévia)

2. Descripcio de la campanya

a. Context socio-politic

b. La nostra reivindicacio politica

c. Argumentari de la campanya (per passar a a les Assemblees Locals)
d. Material de campanya (pamflet, cartell)

e. Estrategia comunicativa (xarxes, articles)

3. Referéncies bibliografiques

No estem en el punt de proposar campanyes a curt i mig termini ja que cal fer molta feina previa

5. Gelebracio de jornades tematiques o altres tipologies d’actes (jornades de formacio, actes)
Jornades que ens permetin tractar temes transversalment, plantejaments propositius de nou model, experiéncies
d’altres territoris/paisos, i fer xarxa amb col-lectius i lluites afins. Un altre format podria tenir caracter formatiu.

Penseu també en la previsio d’edicio de material posterior (recull d’intervencions i/o de propostes, per exemple).

En un futur, sera interessant, un cop feta la feina interna nostra, portar a terme unes jornades divulgatives de les
nostres propostes. .....perd com encara no les tenim no se si té molt sentit fer alguna proposta ara o0 més endavant

6. Edicio de materials
Previsio de materials relacionats amb les campanyes i jornades per tal de donar suport des de nacional (cartell,
pamflet explicatiu de la campanya, bot6 i banner per col-locar a la web, etc.).

Igual que en el punt anterior penso que seria interessant, un cop feta la feina interna nostra, portar a terme unes
I'edicio de material amb les nostres propostes......pero. ....encara queda feina previa per fer

7. Pla comunicatiu
Definir un pla comunicatiu tenint en compte els recursos disponibles i les necessitats per portar-o a terme.

Per comunicar les accions i els posicionaments, no és necessari que es publiquin a la web de la cup.cat. Podem
fer servir, per exemple, un compte de facebook, proposar articles d’opinié per tal de publicar-los als mitjans afins
i fer difusio d’aquests articles des de diferents comptes personals i també des de comptes de la CUP Nacional.

24



a. Canals de comunicacio que ja empreu. Molt important valorar si teniu persones per mantenir i actualitzar els
comptes que teniu actius.
Actualment a nivell de subgrup no hi ha comunicacio externa ni tenim canals propis

b. Proposta de tematiques per publicar articles, monografics, articles d’opinid i contactes amb mitjans afins i peri-
odistes especialitzats en les vostres tematiques, si teniu coneixement.
Com en molts dels altres temes, un cop definit el posicionament, sera un pas necessari.

8. Dotacié economica i pressupost detallat

Pressupostar les campanyes i jornades/actes. Passarem exemples perque tingueu referent d’items a tenir en
compte.

Donat que no es proposen campanyes ni jornades no demanem pressupost (per ara)
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GT - PAGESIA | ALIMENTACIO
A. Diagnosi i organitzacio
1. 1. Diagnosi de la realitat organitzada

Des del grup de pagesia, estem treballant de forma més o menys regular des de fa encara no un any. Som un grup
de 5-10 persones d’ambits geografics forca diversos i distants (Catalunya central, Ponent, Nord Oriental, Garraf,
Penedes i Vallgs) i amb certes dificultats per fer trobades presencials. Ambtot, si que per gestions de dobles mil-
itancies i pel fet que les perones que ens hem trobat tenim conexions en I'ambit agroecologic i pages de fa anys,
hem establert, i establim, vincles amb d’altres col.lectius que tenen linies politiques i/o d’accié molt relacionades
amb les nostres.

Tenim una relacio estreta amb Som lo que Sembrem, Terra Franca o I’Associacio de criadors de pollastre ecologic,
perque hi ha membres d’aquests col.lectius al grup. Perd a part, hi ha també relacio amb I’Alianca per la Sobirania
Alimentaria, I'Escola de pastors o el Grup de Defensa del Ter perqué els hem anat contactant alhora d’elaborar les
propostes que hem estat treballant fins ara. Amb tot, és precisament un repte pel grup, ampliar la xarxa de treball i
coordinacio i fer-la més amplia. Sobretot, amb la idea d’incorporar molts més pagesos/es al treball politic i més col.
lectius que treballin activament per I'agricultura i I'alimentacio sota les premisses de I'’Agroecologia i la Sobirania
Alimentaria.

1. 2. Organitzacio6 de I’ambit de treball
a. Tematic

Un dels temes que hem posat damunt de la taula per comencar a treballar ha estat el necessari gliestionament
de les granges intensives de porci i la seva possible moratoria. Per aquest aspecte, hem estat en contacte amb
la gent del Grup de Defensa del Ter, al ser el col.lectiu de referencia en aquesta tematica concreta. A la vegada i
relacionat amb la ramaderia, creiem necessari un qiiestionament del model d’alimentacio i a la vegada de la gestio
del territori en clau de boscos i pastures. Un altre tema que volem treballar és un inventari de biodiversitat cultivada.
Entenem que la idea de patentar la vida, i el monocultiu (monocultura) s’ha de combatre en cada poble, en cada
regio, en cada comunitat i per tant, entenem que és important recuperar la diversitat agraria, ramadera i silvicola,
aixi com conservar-la i categoritzar-la en un inventari popular, d'abast col.lectiu i dinamic. Per aquesta tasca, tenim
el contacte d’alguns col.lectius que treballen dins la Xarxa de Graners de Catalunya.

Un tema el qual volem treballar i difondre, és la Renda Pagesa o Renda Agraria pagesa, que vol ser un mecanisme
pel qual I'agricultura esdevingui alhora, creadora d’aliments sans per la poblacio local, i subjecte actiu en la cura
i el manteniment del territori, el paisatge i I'economia rural. Per aquesta qtiestio hem comencat a parlar amb gent
del sindicat basc ENHE i la revista Sobirania Alimentaria.

Un altre tema clau i en el qué volem incidir des del grup de pagesia son els mecanismes d’acces a la terra. A nivell
municipal, hem estat pensant la forma de requalificar les terres d’un municipi de urba a rastic, per tal de donar un
Us agrari a moltes finques abandonades i amb les quals avui, encara s’especula. Hem mantingut una trobada amb
el Col.lectiu Ronda per expressar I'objeciu de realitzar aquestes requalificacions, i els hem sol.licitat un informe que
en el mateix format sintetic, reculli els passos necessaris per fer-ho, donada la dificultat tecnica d’aquest
aspecte. (S'adjunta)

b. Autondomic Parlamentari

Pensem que un tema importantissim que hem d’abordar des del parlament €és la qiiestio dels transgenics ja que
sobrepassa competéncies municipals. Un segon tema trascendental des del nostre punt de vista, és treballar el
Segarra Garrigues, com un canal de reg que ha estat motiu d’especulacio urbanistica, que ha estat motiu de
desviament pressupostari, que ha estat un desproposit pels desitjos i anhels de la pagesia d’aquest pais, i perqué
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finalment, no respon a les necessitats del model pages que defensem.
a. 3. Objectius del GdT a curt i mig termini

El grup de treball vol ser la sectorial de la pagesia i I'alimentacio dins de la CUP, en tant que treballi i desplegui el
programa electoral elaborat per les darrereseleccions ja per aquest GdT, i on es recullien els punts claus a desen-
voulpar a nivell municipal.

La voluntat del grup de treball és donar eines als municipis, en clau de transformacio, referent als temes exposats
anteriorment. A la vegada, el grup de treball preten ser també un espai de dendncia i mobilitzacio per temes que
creiem importants com els transgenics, els herbicides, les granges de porci intensives o el sistema de subsidis
europeus, la PAC, que condiciona i condemna el model agroindustrial a ser industrial, tecnificat i especialitzat.

A més, pensem que ha d’existir una xarxa de col.lectius, persones i institucions populars, que liderin una orga-
nizacio horitzontal, que defensi els interessos d’un model pages agroecologic i d’una societat on el consumidor
esdevingui ciutada implicat també amb el model i el desenvolupament territorial del pais. Es per aixo, que des
del GdT, tot i ser conscients que no podem liderar aquesta tasca, en serem acceleradors o agents implicats. Per
aquesta tasca hem contactat ja amb persones referents del sector com el Gustavo Duch, la gent de Can Masdeu,
de I'Escola de Pastors 0 Som lo que Sembrem.

B. Planificacié de campanyes i jornades/actes prioritaris
Proposta de campanyes previstes a curt i mig termini

Per una jardineria municipal ecologica i sense glifosat.

Una de les campanyes que volem reforcar i/o donar suport, €s la de reivindicar I'eliminacio del glifosat (herbicida)
als espais publics dels municipis, carreteres, camins i espais de pastura.

La campanya ja la realitza Som o que Sembrem i per tant, la idea és que des del GAT s’hi doni suport i es fagi emfasi
en les alternatives a la jardinaria municipal, a la vegada que es fagi formacio a tots els llocs on sigui necessaria
fer-la per tal que les brigades dels diferents ajuntaments tinguin eines per treballar la jardineria ecologica. Creiem
que ja hi ha molts ajuntaments que ho van fent, pero pel perill potencial que representa aquest producte, requereix
que siguem molt contundents en el missatge aixi com en I'oferiment d’una alternativa real. Es necessaria una
campanya de denudncia important, i arreu del territori.

La campanya s'inicia amb I'elaboracio d’una mocié tipus que pugui aprovar-se a tots els ajuntaments, i que repre-
senti I'eliminacio del glifosat en tots els espais publics.Esta previst utilitzar els canals de comunicacio ordinaris de
la CUP per fer arribar la mocio, aixi com el material de divulgacio existent.

A continuacid, es vol fomentar un altre tipus de jardineria i amb aquest objectiu, es volen editar materials de for-
macio aixi com organitzar un “curs tipus” per fer pedagogia davant dels responsables de les brigades municipals
de cada municipi. A I'Escola Agraria de Manresa es fa un curs similar que volem adaptar en un format propi.

PRESSUPOST APROXIMAT:

1- Material fungible: triptics, cartells: 400 euros

2- Formacio sobre Jardinaria als municipis: 1200 euros
(contem 12 sessions-1 per territorial- a 100 euros/sessio)

Bombolla porcina
Una segona campanya que volem fer a mig termini és la dentncia de la instal-lacié de granges “industrials” integrades, so-

bretot de Tarradelles, sobretot a la Catalunya central.

Acompanyant la campanya de dentincia, volem realitzar unes Jornades de reflexio sobre el model de ramaderia que tenim actual-
ment aixi com el model de gestio de residus al que ens veiem abcades. A la mateixa jornada, volem pensar quin model de ramadera
és desitjable i com treballar per una bona gestio forestal acompanyada d’un bon pla de pastura. A la vegada, dins de la campanya,
hi ha d’haver I'edicié de material relacionat amb les possibilitats que té un municipi d’oposar-se a la instal.lacié d’una infraestructura
com aquesta, al seu terme. Per desenvolupar aquest material, sera necessari I'assessorament d’'un equip juridic expert.
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Per treballar aquest tema, pensem que és imprescindible 1a connexio i 1a coordinacié amb la gent del Grup de Defensa del
Ter, amb qui ja hem fet contacte.

Celebraci6 de jornades tematiques o altres tipologies d’actes (jornades de formacio, actes)

Defensem la pagesia a mossegades (titol provisional) Jornades de Reflexio i Debat

Des del grup de treball considerem que hi ha la necessitat de crear una organitzacio de caracter transversal que representi el
model de pagesia que volem defensar, on també hi hagi (no de manera majoritaria) presencia de consumidors i altres agents
no pagesos. La CUP no pot ser-ne la principal dinamitzadora, ni ha de ser la CUP el paraiglies on s’agrupin totes elles pero si
que I'organitzacio pot jugar un paper important en la dinamitzacio i I'efecte de xarxa.

Per tot aix0, un dels primers actes que volem realitzar son unes jornades de treball i reflexié que pretenguin inciar aquest
procés de trobada entre els diferents agents que treballen per un altre model pagés al territori i en I'ambit de la Sobirania
alimentaria.

Es vol fer una reflexid marc d’una persona que sigui referent al sector, i a partir d’aquesta i dividits per grups, generar
dinamiques de treball tematiques, que es posin en comu al final de tot, generant un discurs i unes propostes concretes. Les
dinamiques de treball les desenvolupara la gent de I'’ASAC (Alianga per la Sobirania Alimentaria), que col.laboraran a organ-
itzar les jornades.

Edicié de materials
Una altre tasca que volem portar a terme, és dotar d’eines als municipis per la recuperacio de finques urbanes
de titularitat publica, abandonades als municipis, per requalificar-les a rustiques i donar-los-hi aixi, un us agrari.
Aquest objectiu ha de permetre I'accés a persones del mateix municipi a produir-se els seus propis aliments, aixi
com engegar projectes agraris per respondre a I'emergéncia alimentaria dels municipis en les multiples formules
existents a tal efecte.

a. 7. Pla comunicatiu

Respecte la comunicacio, el grup de pagesia no té un mitja de difusio propi, més enlla del correu electronic del
google groups. Creiem important tenir un altaveu pel qué fa a temes de pagesia i alimentacio, que ens permeti
elaborar discurs i anar teixint complicitats arreu. Pensem que des de CUP Nacional, s’hauria d’habilitar un espai per
difondre els nostres articles o tematiques i que aixo s’hauria de fer de forma conjunta i coordinada amb la resta de
grups de treball. Seria bo doncs, establir una metodologia de comunicacio per les diferents noticies i accions que
llencin els diferents grups de treball.
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GT - SOBIRANIA ECONOMICA

Diagnosi i organitzacio

a) Sobre el rellancament del GT de Sobirania Economica”

El GT de Sobirania Economica havia quedat practicament desactivat després del periode electoral de la primavera
i I'estiu (de resultes del qual, alguns membres del GT son ara carrecs electes). A partir d’una assemblea oberta a
tota la militancia i a diversos contactes el Passat 31 d’Octubre es va rellancar la tasca del grup.

Els primers mesos han estat centrats sobretot en definir objectius, repartir tasques i dinamitzar i arrencar la feina
del grup. Per aquesta rag, se’'ns fa dificil proporcionar respostes concretes a la majoria de preguntes d’aquest
questionari.

Ala darrera assemblea general del GT es va decidir explicar aquesta situacio i respondre en la mesura de les possi-
bilitats les preguntes de manera general, sense entrar a especificar excessivament qestions com les relacionades
amb pressupostos, actes i campanyes.

b) Diagnosi de la realitat organitzada

A nivell extern la realitat organitzada que correspon a I'ambit d’actuacio de la nostra comissid és potencialment
molt amplia, ja que pot incloure tematiques d’interés puntual, campanyes sectorials, etc. Per exemple: aquelles
relacionades amb les alternatives a I'euro, el Pla B per a Europa, contra el TTIP. Tenim previst fer seguiment i par-
ticipar puntualment en el marc d’algunes d’aquestes campanyes i, de col-laborar-hi més estretament en la mesura
en que treballem algunes d’aquestes tematiques concretes.
Perd en tot cas, ara mateix la tasca del GT se centra en tasques d’analisi, elaboracio de propostes i de materials
formatius o de suport intern a les tasques de la CUP i els seus nuclis. Tot i aixi, sera inevitable la col-laboracio amb
alguns col-lectius o espais, una llista no exhaustiva d’aquest entorn podria ser:
e (ol-lectiu Taifa: membres del GT hi participen activament.
e Plataforma per I’Auditoria Ciutadana del Deute: membres del GT hi participen activament.
e |'anomenat Grup de Sobiranies, no vinculat organicament a la CUP, per0 en estreta relacio:
membres del GT hi participen activament i s’han mantingut contactes i trameses d’informacio
(per evitar solapar-nos, en tot cas, la nostra feina té una orientacio meés tecnica i aplicada), a
banda de valorar possibles vies de col-laboracio futura.
e Plataforma per una Fiscalitat Justa: hi tenim contactes.
e ATTAC: ara mateix no hi ha prevista col-laboracid, tot i que es pot coincidir en espais.

c) Organitzacioé de I’ambit de treball

A I'assemblea del 31 d’octubre es va decidir dividir la feina del GT en 4 subgrups: l) desenvolupament local; Il)
recursos locals; Ill) desconnexio i ruptura, i IV) economia reproductiva i renda basica (aquest darrer subgrup no
ha acabat de funcionar les seues integrants han decidit deixar-ho, de moment). Tot i que podria semblar que els
dos primers se solapen les tasques estan clarament diferenciades, ja que un treballa en models de planificacio i
desenvolupament per orientar politiques publiques i plans economics des dels ajuntaments, mentre que el segon
té com a objectius reunir i crear materials formatius i d’assessoria a partir d’experiéncies i coneixements tecnics
(al voltant de pressupostos, municipalitzacions, auditoria del deute, experiencies de nuclis locals de la CUP que
puguen servir de model).

La divisio esta pensada en una escala territorial, de manera que els dos primers grups van clarament orientats a
proveir d’assessoria, propostes i materials a nivell municipal i territorial, mentre que el subgrup de Desconnexio |
Ruptura treballa pensant en termes nacionals (i especialment de Principat) i, evidentment, tractara d’aportar pro-
postes i idees al grup parlamentari.
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Aquest subgrup esta pensat sobretot en clau de procés independentista i en el context d’una autonomia intervin-
guda (dues, si hi incloem el Pais Valencia, on la quiestio del deute, el FLA i el deute es perfila com un dels eixos de
conflicte amb I'estat en els propers mesos) i inicialment centrat en la “desconnexio i ruptura” amb I'estat espanyol,
tot i que es té previst comencar a treballar la dimensio europea (euro i deute) a partir de la primavera. Actualment,
s’hi treballen les arees de pressupostos, finangament, deute, estructura fiscal i mecanismes recaptatoris (encara
en una fase d’analisi de la qual han de sorgir properament propostes).

A banda d’aix0, aquest subgrup també ha assumit de moment les (escasses) demandes i sol-licituds de su-
port provinents del grup parlamentari. Aixi, podem entendre aquesta divisié en una doble dimensio: territorial, i
d’orientacio resposta/proposta. A nivell municipal el grup de Desenvolupament Local treballa en clau més proposi-
tiva, mentre que el de Recursos Locals ho fa pensant en poder recollir i atendre properament demandes del nuclis
locals i proveir-los d’informacio ja disponible, acumulada pero dispersa al si de la CUP i el moviment. A escala
nacional-autonomica el subgup de Desconnexié i Ruptura assumeix de moment tant les tasques propositives
(dinamica normal de treball) com de resposta a les demandes puntuals del grup parlamentari o, en cas que es
donara, de I'organitzacio mateixa.

Pel que fa a les persones de contacte, actualment no s’ha triat coordinadors o possibles responsables de cada
subgrup de manera que recomanem contactar preferiblement amb el Grup de Treball (sobirania.economica@cup.
cat) o, com a segona opcié els coordinadors temporals del GT: Carles Badenes (carles.badenes.escudero@gmail.
com) i Ricard Torné (ricardolot@gmail.com).

d) Objectius del GdT a curt i mig termini

A curt termini els objectius passen per fer avancar la tasca dels tres subgrups actuals i anar produint els primers
materials formatius planejats.

A mitja termini: 1) proveir assessorament i donar seguiment a processos relativament llargs a nivell municipal
(municipalitzacions, possibles plans d’actuacio en I'area economica); Il) dissenyar un model flexible de promocio
economica local o comarcal des d’una perspectiva d’esquerres i anticapitalista (perd condicionada a I'actual le-
galitat i correlacio de forces); Ill) definir un programa propi i detallat de desconnexio amb I'estat i, de considerar-ho
convenient, amb el sistema euro; IV) ampliar el ventall de tematiques tractades a altres urgents (model productiu
a escala nacional, integracio economica a I'economia internacional, transformacié en profunditat de I'estructura
fiscal, economia reproductiva, etc.).

B. Planificacio de campanyes i jornades/actes prioritaris

Ara mateix no preveiem campanyes.
e) Proposta de campanyes previstes a curt i mig termini

Entenem que les tasques del nostre grup no s’orienten tant a la intervencio a fora de
I'organitzacio, sind precisament a I'elaboracio de materials (documents, presentacions, programes, videos si es
dona el cas),  presentacions, tallers, processos de suport i seguiment d’ds intern.

S’han comencat a definir alguns possibles materials a banda de documents | presentacions (s’ha
parlat d’un possible video recull d’experiencies a nivell municipal, perd encara esta per concretar i no forma
part de les nostres prioritats ara mateix).

Pel que fa a campanyes externes, entenem que probablement participarem d’algunes campanyes impul-
sades des d'altres espais i moviments socials (Pla B per a Europa, etc.); perd no hem definit encara com vehicular-
ho ni si es faria com a GT. L'organitzacié de campanyes especifiques propies no es contempla actualment.

Celebracio de jornades tematiques o altres tipologies d’actes (jornades de formacio, actes)

De moment hem decidit posar-nos en contacte amb (i al servei de) les territorials per organitzar jornades de for-
macio a nivell municipal a partir de materials i coneixements ja acumulats. A mesura que avancem en I'analisi i
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I'elaboracio de propostes poden sorgir altres idees d’actes.

També es té previst organitzar unes jornades de debat amb ponents de renom i amb voluntat d’incidencia publica
sobre deute i euro, perd encara no s’ha concretat data, format o ponents (se n’ha parlat, pero sense prendre deci-
sions) i s’esta a I'espera de les dues campanyes paral-leles que han sorgit sobre aquesta qiiestio en les darreres
setmanes i de les que fa temps que teniem noticia.

Edicio de materials

Més enlla de documents, dossiers i presentacions de caracter intern i de la possible difusio de les esmentades
jornades no hi ha res concret que puguem avancar.

La nostra tasca, tal i com I'entenem, dificilment té a veure amb pamflets, diptics o cartells, excepte en casos pun-
tuals determinats per la conjuntura o per demandes per part de I'organitzacio (o per la voluntat d’incidir en cert
moment i de manera destacada en una problematica especifica). Ara mateix no podem fer previsions en base a
aquests casos.

Pla comunicatiu

No disposem de compte a les xarxes socials ni tenim previst tenir-hi preséncia com a GT ara mateix. Com ja hem
dit, la nostra tasca té una orientacié més tecnica i interna, tot i que entenem que si que anirem produint materials
que tindran interes i als que potser cal donar difusid. En aquests casos probablement té més sentit la coordinacio
amb la CUP i els seus responsables de comunicacio.

Pel que fa a articles, alguns dels nostres membres ja han publicat i seguiran publicant articles amb relatiu resso
sobre algunes de les tematiques que ara mateix treballem. Per0 efectivament, a mesura que avancem en I'analisi i
la formulacio de propostes pot resultar convenient de fer articles especifics per difondre’ls i signats col-lectivament
(per alguns dels membres del GT) o fent referéncia a la CUP.
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GT - HABITATGE
Introduccio

El grup de treball d’habitatge no ha tingut fins ara la continuitat necessaria per atendre les
necessitats organitzatives actuals. En el passat s’havia reunit puntualment, especialment per preparar
la TUP, per0 calia reorganitzarlo. La proposta implicita en aquest pla de treball és reorientar-lo
en clau municipalista, i no tant en clau de creacid de discurs i propostes enfocades al Parla-
ment, tot i que es pot donar suport en algunes tematiques concretes. Laidea és passar del planol
de I'assessorament o consulta a la proactivitat.

Objectius

1. Establir una dinamica de treball agil i eficient.

2. Elaborar una proposta marc de politiques d’habitatge, principalment enfocades a
I"ambit municipal.

3. Donar suport als grups municipals.

4, Situar el discurs i la proposta politica propia tant a I'agenda interna com a la publica.

Accions

-De lobjectiu 1:

a) Fixar un calendari de reunions i de treball

b) Mantenir un arxiu documental del grup de treball

c) Fer seguiment i analisi de les politiques publiques

d’habitatge, de les propostes i posicionaments dels moviments socials i comunitaris
que treballen I'habitatge i de I'evolucio del sector economic de referéncia.

- De lobjectiu 2
a) Organitzaci6 d’una jornada interna de debat politic;
b) Elaboracié d’un document de proposta programatica a partir de les conclusions de la jornada.

- De lobjectiu 3:

a) Establir un mecanisme de comunicacid amb els grups municipals, creacid d’una base de dades;
b) Confeccid de materials informatius adrecats als grups municipals

¢) Organitzacio de sessions formatives per temes especifics.

- De lobjectiu 4:

a) Bastir mecanismes de coordinacio de discurs sobre politiques d’habitatge a nivell nacional;
b) Dissenyar una estrategia comunicativa interna i externa

¢) Proposar campanyes concretes. Calendari
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GT - EDUCACIO

Diagnosi i organitzacio

Diagnosi de la r

ealitat organitzada

Organitzacions amb algun membre en el grup de treball: CGT Ensenyament, USTEC, SEPC,
Assemblea Groga (i assemblees grogues locals), COS educacio™ (en un primer moment hi
havia una militant que venia a les reunions, després d’una reunio amb el coordinador de COS
educacio se’ns va traslladar que eren poques i que hi hauria poca implicacio), professores
d’universitats, estudiants d’assemblees de facultat, membres de les comissions d’educacio
d’algunes CUPs locals i persones interessades amb I'educacio.

Reunions formals amb: FAPAC, diferents escoles en lluita que han demanat reunio, grups de
crianga compartida, Bressol Rebela’t, Assemblea Groga, Som Escola, Assemblea de Docents de
les llles, IV Congrés Universitari Catala, ILP Educacio.

La nostra manera de treballar durant aquests tres anys ha sigut ser una eina al servei del mo-
viment educatiu que lluita pels principis pels quals la CUP també lluita. | posant el grup parla-
mentari i les CUPs locals a disposicio dels diferents col-lectius i organitzacions, plataformes en
lluita, etc que ens ho han demanat. També hem contribuit a donar suport huma i economic a
determinades mobilitzacions 0 accions que ho necessitaven i ens ho demanaven.

Els reptes d’aquest curs per ampliar la xarxa que ja tenim com a GT és mirar cap a I'educacio
en el lleure, I'educacio lliure i 1a FP, ja que no hem entrat a treballar aquests ambits ni ha entrat
gent al grup d’aquests.

Posicionament ideologic sobre I’ambit de treball

La Candidatura d
educacio publica

"Unitat Popular concep I'educacio com un dret des de I’escola bressol fins a la universitat. Una
i popular, és a dir, basada en les necessitats del poble i gestionada des de la base. Una educacio

democratica, inclusiva, en catala i que exerceixi com un mitja per I'emancipacio individual i col-lectiva; que sigui un
motor per la transformacio social i per construir un pais basat en la llibertat, la solidaritat i la justicia social plena.

Publica: una educacio que garanteixi la igualtat d’oportunitats real per a totes i tots, que ens
permeti accedir al coneixement sense traves academiques, burocratiques ni economiques. En-
tenem que I'educacio publica ha de ser d’accés universal, gratuita i gestionada unica i exclusi-
vament per I'administracio publica sense concessions ni intromissions de capital privat. Incidint
en la recuperacio i millora de la politica de beques i de gratuitat.

Popular:treballem per un model educatiu transversal, multidisciplinari i integrador amb les
dinamiques socials que envolten escoles, instituts i universitats, amb un model pedagogic
democratic i participatiu que s’allunyi de la rigidesa tradicional, i que vagi encaminat a fomentar
I'esperit critic, on sigui tota la comunitat educativa de la zona qui decideixi el model que vol
sequir el centre.

-Catalana:per una educacio en catala, entenem que cada poble, per afrontar els propis reptes
socials, culturals i economics té el dret a organitzar i regular el seu propi sistema educatiu. LIui-
tem per un marc educatiu dels Paisos Catalans i volem una educacio catalana tant en llengua
com en continguts. La llengua catalana ha de ser la llengua vehicular de I'educacio.
Antipatriarcal:lluitem per assolir la igualtat de sexes. Aixi, apostem per la coeducacio com a millor
metode educatiu per a assolir el nostre objectiu. Entenem que només una educacio no sexista des
de menudes i menuts podra canviar la societat masclista hegemonica. Tanmateix, reivindiquem el
paper de I'ensenyament per avancar en la normalitzacio de les diferents opcions sexuals.

De qualitat:exigim un model educatiu que no mesuri la qualitat educativa exclusivament per la
seva eficiencia, sind que inclogui criteris académics i de socialitzacié del coneixement. Entenem
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que I'estudiant no pot ser tractat com una consumidora de coneixement o client, sind com
una persona en formacio, respectant els seus ritmes i necessitats. Aquest ensenyament ha de
partir i promoure models educatius racionals, vivencials i cientifics, basats amb el respecte i la
sensibilitzacio amb I'ecologia i I'art, defugint de dogmatismes. L'educacio ha de ser laica i totes
les religions, han de ser fora de I'escola.

¢ |nclusiva: un model educatiu que atengui la diversitat i la singularitat de forma positiva, basant-
se amb la construccio del coneixement i el rescat de la saviesa ancestral, el respecte a la
diversitat cultural, el dialeg constructiu i el sentit critic. Apostant per la flexibilitat d’opcions
metodologiques que afavoreixin relacions saludables, el desenvolupament integral de la perso-
na, la participacio, la cooperacio i I'aprenentatge teoric-vivencial de tot I'alumnat, aixi com del
professorat. Volem que I’escola sigui per a tothom.

Temes prioritaris

(a) Educaci6 publica i gratuita:

Creiem prioritari lluitar contra el proces de privatitzacio que el govern esta duent a terme per defensar I'accés
public i gratuit al sistema educatiu des de I'escola bressol a la universitat i més enlla quan pensem en les EOI; aixi
com denunciar la desviacio de fons publics a institucions privades. Alhora, que considerem que escola publica és
sinonim d’escola en catala. L'educacio no formal i I'educacio en el lleure també son una prioritat en la lluita per
I'educacio publica i gratuita.

(b) Estabilitat laboral:

Hem de fer front al desmantellament del sector public i a les retallades. Aquest procés previ a la privatitzacio esta
afectant a molts treballadors i treballadores que han estat acomiadats o veuen amenagat el seu lloc de treball amb
la consequient inestabilitat laboral i professional que aixo suposa.

(c) Democracia interna:

En un moment on es replanteja des de bressol a universitat el model de governanca, denunciem l'autoritarisme,
la falta de democracia en la presa de decisions i un model on els agents implicats perden capacitat de decisi i
s’atorga a fundacions, empreses i agents privats. Per contrarestar-ho, defensem la presa de decisions inclusiva de
tots els agents implicats en la comunitat educativa.

(d) Elaborar una proposta de model d’educacio per als Paisos Catalans:

De moment hem fet un document que és una proposta base per presentar, debatre i enriquir amb altres organ-
itzacions afins i amb la comunitat educativa propera a les linies programatiques de la CUP i en les assemblees
obertes, que es convertiria en el document marc de les CUP sobre el model educatiu per als Paisos Catalans. Cal
plantejar un model educatiu amb un curriculum que permeti la diversitat de metodes pedagogics.

Propostes d’accio politica sobre els temes prioritaris:
Ambit municipal i territorial:

e A npartir del marc de model educatiu dels Paisos Catalans, cada municipi hauria de treballar la
seva proposta de projecte educatiu. Gal constituir un grup amb una persona de cada assemblea
local. Tenim previst fer una Jornada al marg per parlar de model educatiu.

e Afavorir la coordinacio de les assemblees grogues municipals i assemblees pels drets socials
on les CUP hi son. En aquest sentit hauriem de jugar un paper de coordinadora territorial. A
partir de la jornada sobre model educatiu, impulsar la coordinacio d’aquests grups.

e Demanar posicionament public (via mocions, cartes publiques, etc) de les entitats de la comuni-
tat educativa en relacio a la LEC i LOMCE. D’aquesta manera els obliguem a fer publica la seva
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posicid i a definir-se en un sentit o en un altre per qué tothom conegui qui defensa que.

Ambit autonomic parlamentari:
e Ferdifusio de les lluites al carrer i fer resso de les problematiques reals als centres educatius.
e Donar suport a la ILP.
e Entrar preguntes, propostes de resolucio o mocions sobre els convenis que el Departament
d’Ensenyament té amb fundacions, entitats 0 empreses privades.

Ambit nacional:campanyes

e Anivell de grup de drets socials, laborals i economics, parlar dels serveis publics i sector public,
denunciar acomiadaments i retallades en els drets laborals, col-laborar en les campanyes que
apareguin i vagin acord amb el nostre programa politic. Donar suport a qualsevol de les mobilit-
zacions populars, des de baix, que tinguin per objectiu els temes prioritaris abans esmentats.

e Denunciar la desviacio de fons publics cap a la privada i la privatitzacio de la gestio publica (des
de les escoles bressol a les universitats). Campanya Desconcertem els Paisos Catalans.

e Lligam escola publica i escola en catala. Campanya per tots els Paisos Catalans. Aix0 caldria
parlar-ho amb el GT de llengua.

e Difondre proposta de model educatiu de la CUP i generar debat. Muntar una jornada sobre mo-
dels educatius possibles i desitjables pels Paisos Catalans. Reivindicar un nou model educatiu
en consonancia amb nou model politic i social.

Enllagos a nivell parlamentari: Marina Pérez (marina@sindicat.net) i Josep Riera (josepriera7@gmail.com )
Enllagos a nivell municipal: Alex Rosa (alexrosagandia@gmail.com)
Enllagos de coordinacié: Niria Comerma (nuniseva@gmail.com) i Bernat Aranyd (bernataranyo@gmail.com)

En el googlegrups hi ha una persona de cada territorial i de cada etapa (bressol, primaria, secundaria, universitat)

Planificacié de campanyes i jornades/actes prioritaris.

La idea que tenim és fer una campanya de dentincia i 2 jornades de debat sobre model educatiu i model d’universitat
A) CAMPANYA “DESCONCERTEM ELS PAISOS CATALANS”

1.- Justificacio de la campanya, reivindicacio politica i argumentari:

Els Paisos Catalans son una de les regions europees amb més pes de I'escola privada en I'ensenyament obligatori
i postobligatori no universitari. Aquesta presencia de I'escola privada porta a una dualitzacio-segmentacio social,
que a mes és incentivada amb diners publics: vora un 95% de les escoles privades estan acollides al sistema de
concerts.

Amb aquesta sistema se subvenciona una suposada tria dels pares amb més capital economic i, en general,
cultural, que a la practica no €s sind un mecanisme social que permet certes classes i capes socials escapar a la
diversitat i la complexitat que hi ha a I'escola publica.

Les politiques educatives que s’han dut a termes en les darreres décades han portat a assumir com a inevitable
el sistema de concerts, fins al punt que es considera els centres que s’hi acullen una part integrant del sistema
“public”. Les autoanomenades esquerres han assumit i potenciat aquest model dual i els seus suposats me-
canismes de control s’han revelat ineficagos davant unes dinamiques i mecanismes socials, sovint ‘invisibles’, que
busquen precisament la seleccio, la segmentacid i la distincio socials.

A més, i no és una questio irrellevant, cal dir que, a I'hora triar I'escola dels seus fills i filles, molts i moltes diri-
gents de partits suposadament d’esquerres o progressistes han optat per I'escola privada. Es a dir, les seves tries
privades retroalimenten unes politiques educatives que ens ha portat a la situacio actual.

Per tant, cal que I'esquerra real i consequient engegui per primera vegada una campanya de lluita ideologica que
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questioni sense ambigtitats aquest model dual, que questioni el sistema de concerts. Es tracta d’'una campanya
que no s’esgotara en els propers mesos, ja que estem davant d’un fenomen estructural el capgirament del qual ha
de ser un dels objectius estrategics de la politica educativa de la CUP. Es tracta de comencar a caminar i construir
un cami que sera llarg.

2.- Calendaritzacio:

Aquesta campanya ja va comencar durant I'época de matricul-lacio I'any passat. Fins que no acabem amb els
concerts €s una campanya totalment vigent i aquest any pren encara més sentit davant el debat social que
hi ha respecte els concerts, generat gracies a la ILP d’educacio i també gracies a la campanya “Desconcer-
tem els Paisos Catalans” i a les negociacions amb JxSi per part de la CUP. Proposem que durant el mes de
gener i sobretot en época de matricul-lacions la tornem a fer amb més poténcia que I'any passat. Es a di,
que tota la maquinaria de la CUP se la faci seva i que cada municipi I'agafi i la tunegi amb la seva realitat.

3.- Materials i estratéegia comunicativa:
e Triptic **adjuntem
Cartell (virtuals; i fisics per I'epoca de matricul.lacions) **adjuntem
Facebook de la campanya
Difusio per facebook i tuiter
Acompanyar la campanya amb iniciatives al Parlament i a nivell local. Accions de desobedien-
cia/no pagament dels concerts amb possibilitat d’entrar a la xarxa publica i/o d’assenyalar on hi
ha aquests centres privats.
e Samarretes si hi ha pressupost
Pressupost: 500€ aprox

B) Jornada “ Construim el Model Educatiu de la Republica Catalana”

Explicacid de la proposta base de model educatiu que hem elaborat el GT d’educaci6 de la CUP
Som conscients que el sistema educatiu no és independent del moment present, ni del context social i economic.
La LOMCE representa una forma clarament jerarquitzadora i impositva que nega recursos a les capes més neces-
sitades de la poblacio i obre la porta al mercantilisme amb I'educacio.

Des del GdT Educacio de la CUP, creiem que es pot fer molt bona feina revaloritzant les persones, oferint seguretat i
confianca i democratitzant encara més I'escola. Per tant pensem que juntes, des del dialeg popular, podem afavorir
la cohesio social, I'equitat educativa i I'elaboracio d’un projecte comud de model educatiu que satisfaci les neces-
sitats reals de la ciutadania. Aquets son els motius que ens impulsen a proposar una jornada de debat sobre el nou
model educatiu que volem al nostre pais.

Els punts base del model educatiu treballats al GAT Educacio6 de la CUP son:

e Curriculum: EI curriculum, per difinicio, recull les finalitats educatives i es vincula mab el que un
determinat govern (per tant, la societt civil i el conjunt de la comunitat educativa) esperen de
I'educacio i dels seus objectius. El desplegament dels aspectes a tenir en compte son:

e Organitzacio d'un curriculum competencial: no és el que sap una persona, sind el qué és capag
de pensar, de fer, de crear i planificar a partir d'allé que li és significatiu. Aixo implica dissenyar
altres formes d’agrupacions que tinguin en compte el desenvolupament de les persones en
cada grup d’edat, les diferéncies de ritmes i aprenentatges, les diferencies culturals i subcultu-
rals, recreant marcs on convergeixien diferentes metodologies de treball inclussiu, participatiu i
vivencial.

e (estio participativa: el model de gestio que volem és un sistema que reconegui el sistema con-
certat com un complement en transformacio cap al sistema public on s’observin:

e Autonomia del centre per poder decidir sobre el curriculum, la metodologia i el distribucio del
pressupost.

e Presa de decisions democratica: un equip directiu en lloc d’una tnica persona, claustres que
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planifiquin i avaluen el centre i el progrés de I'alumnat, consells escolars que gestionin els pro-
jectes educatius i que siguin formats per representants de les classes, mares i pares i profes-
sionals.

e Contractacio, avaluacio i regim de les persones docents. Crear mecanismes per aonseguir estabi-
litat labora, desenvolupament professional i formacidé continuada i autocritica de les persones
docents.

e El paper de 'administracio ha de garantir els recursos necessaris als centres educcatius i un
estimul per la creacio de programes especifics i de formacio permanent.

e Metodologies variades que estimulin la participacio democratica, la inclusio, I'autogestio i
I'organitzacio comunitaria. Els equips han de perfilar la teoria didactica a les seves realitats.

e Avaluacio, co-avaluacio i auto-avaluacio. L'avaluacio és un acte d’observacio que valorar un
aspecte 0 un procés en un moment donat. Creiem que I"avaluacio hauria de ser als alumnes, al
professorat i al funcionament del centre. L'avaluacio ha de ser un acte solidari i d’ajut per tal de
trobar camins de millora.

e Financament. Pensem que cal que sigui integrament public i que estigui subjecte al ratio, €s a
dir, la relacio entre nombre d’alumnat i educadors.

e Formacio de docents i educadors: inicial i permanent. Considerem que per desenvolupar tot
I'exposat ateriorment, les persones docents haurien d complir alguns trets concrets com ara:
estrategies per la gestio democratica de grups, atencio a la diversitat i la inclusivitat, mirada
sistemica, innovacio educativa, formacio permanent, entre altres.

e Relacions amb altres agents, com ara serveis socials, entitats d’educacio en el lleure, ensenya-
ment no reglat, entitats culturals i esportives.

Proposta de desenvolupament de la Jornada.
La jornada es desenvoluparia al llarg d’un dia segons el segtient esquema:

e Benvinguda. Presentacio de la Jornada i vivencia de benvinguda.

e Taula Rodona “Cap a un nou model educatiu”, amb la participacio de ponents que exposin les
seves experiencies i coneixements sobre els diferents punts base de la proposta de model
educatiu.

e Taules de debat en grups sobre els eixos principals

e Posada en comu de la sintesi dels grups.

e Recull del mapa d’actors afins alhora de fer el procés constituent popular i bases del model
educatiu que com a CUP proposem a la societat)

Calendari: Marg

Jornada sobre “Quina universitat volem per la nova Republica Catalana?”

Davant la mancanca de proposta de model que tenim com a CUP, aquestes jornades servirien per comencar a
dibuixar quina és la nostra proposta politica sobre com ha de ser la Universitat i quina funcio social ha de tenir a
la republica catalana.

Davant del possible context de procés constituent, hem d’elaborar unes bases del sistema universitari catala em-
marcades dins de la ILP Educacio, perdo amb puntualitzacions i un desenvolupament mes profund del model. Les
Universitats d'arreu dels Paisos Catalans s’han vist plenament afectades per les reformes universitaries i pel Pla
Bolonya que ha desestructurat i modificat completament el funcionament d’aquestes. Ara, dins del marc Europeu
d’Educacio Superior i de I'Estrategia Universitaria 2015, es pretén mercantilitzar i privatitzar, una vegada meés (després
de I'augment d’un 66% del preu de les matricules), el sistema universitari reduint els graus de 4 anys a 3 anys, ob-
ligant a I'estudiantat a cursar masters (majoritariament privats i de preus altissims) per tal d’especilitzar-se. A més a
mes, aquest fet suposara una reduccio del professorat, del PAS, del PDI i una conseqtient reduccio de graus i facultats.
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Davant d’aquest context, on les universitats es veuen abocades a la privatitzacio total, des de la CUP hem d’elaborar
unes bases concretes i un model universitari clar i concis, a partir d’'un debat/jornada previa.

Per tot aix0, proposem I'organitzacio d’una jornada d’un dia sencer, on hi intervinguin: especialistes, la comunitat
universitaria, sindicats, etc. per tal d’elaborar unes bases.
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GT - POLITICA LINGUISTICA
Diagnosi i organitzacio
Diagnosi de la realitat organitzada

En el context actual, el moviment a favor de I'extensio de I'Us social de la llengua catalana viu moments d’incertesa,
pel posicionament poc clar de bona part de I'independentisme sociologic sobre quin ha de ser el paper de la nostra
llengua en una suposada Republica independent. Si fins ara I'independentisme sempre havia defensat el paper de-
terminant de la llengua com a element clau —i cohesionador— de la nostra societat i n’havia defensat una oficialitat
tnica (enfront del perill d’'un suposat bilingtiisme igualitari), actualment amplis sectors del nou independentisme
postulen justament la bondat d’aquell bilingliisme que tant s’havia combatut des de, com deiem, I'independentisme
d’esquerres i les entitats a favor de la llengua (CAL, Plataforma per la Llengua...). Els exemples més sagnants el
tenim en la propaganda bilingiie de I’ANC (a voltes en llocs clarament catalanoparlants) 0 amb candidats al Parla-
ment espanyol que, tot i defensar tesis independentistes i haver fet escola suposadament d’immersio, utilitza el
castella en debats a la televisio publica catalana (menyspreant I'esforg de tants i tants catalans d’origen forani que,
a voltes fins i tot sense I'ajut de I'escola, han fet del catala la seva llengua).

Pel que fa a les entitats que treballen per la llengua, en el cas del Principat de Catalunya, la CAL (entitat que durant
tants anys ha organitzat el Correllengua) viu moments economics molt delicats i només la bona feina dels nuclis
(que apareixen i desapareixen al llarg de tot el pais) mantenen encesa la flama de la llengua. En aquest sentit,
cal destacar la importancia dels nuclis de I'esquerra independentista, entesa en un sentit ampli, en I'organitzacio
d’aquesta activitat ludicoreivindicativa.

Un cas ben diferent seria el de la Plataforma per la Llengua, que, fortament subvencionada pel govern de CiU, ha
fet un paper no tan activista, sind més com a mecanisme de pressio, mitjancant estudis i informes.

Omnium Cultural s’ha centrat més en I'eix de pais i sembla que eix llengua ha passat a un segon terme.

Pel que fa al Pais Valencia, ACPV continua, malgrat la persecucio politica i economica dels governs del PP, la seva
feina a favor de la llengua, en especial en la defensa de I'arribada dels mitjans de comunicacio del Principat al sud
del pais. En el cas d’Escola Valenciana, el fet d’haver entrat Compromis al Govern del Pais Valencia, ha fet que
membres destacats d’aquesta entitat passin a formar part de la conselleria d’Educacid i Cultura. Sens, dubte, que
els defensors de I'ensenyament public i en catala hagin entrat a dirigir 1a politica educativa (i cultural) obre unes
expectatives mai no vistes.

En el cas de les llles, I'entitat de referencia continua sent I'Obra Cultura Balears, ara amb un govern més favorable,
que sembla que en alguns ambits (el catala torna a ser un requisit per ser funcionari, per exemple) es mostra mes
favorable a la llengua del pais). Cal destacar també en aquests anys de la Assemblea de Docents, que ha defensat
I’ensenyament en la nostra llengua.

En el cas de la Catalunya del Nord, cal destacar la bona feina de la Bressola, de I’Associacio Arrels, de la Federacio
d’Entitats per a la defensa de la llengua i cultura catalanes, d’APLEC... sempre en el marc minoritari que representa
el fet catala al nord.

En el cas de la Franja, només entitats culturals com, per exemple, Associacio Cultural del Matarranya o I'Institut
d'Estudis del Baix Cinca mantenen, des d’un punt de vista estrictament cultural, la flama de la llengua. Altres enti-
tats, com el Casal Jaume | o Moviment Franjoli son més virtuals que reals.

En el cas de I'Alguer, hi ha basicament dues entitats que defensen la llengua i la catalanitat de la ciutat; Omnium
Cultural i Obra Cultural de I’Alguer. La segona, a voltes, presenta posicionament proxims al blaverisme.

D’ambit nacional, cal destacar I'existéncia d’Enllacats per la Llengua i de la FOLC, que ambdues volen aglutinar
entitats de tots el pais. En el primer dels casos, es tracta d’una entitat, altre cop, més virtual que real.

Finalment, cal destacar la creaci6 recent del grup KOINE, format per persones de referencia en I'ambit linglistic del
nostre pais, que esta reflexionant, a partir de I'analisi politica i socilinguistica, sobre el futur de la llengua. Membres
d’aquest grup de treball hi participen
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Posicionament ideologic

El model linglistic de la nova Catalunya (dels nous Paisos Catalans) que es proposa des de I'esquerra indepen-
dentista s’ha de bastir tenint present el nou context sociolingtistic i sociocultural del segle xxi, en el qual, a més
del catala i del castella (i del frances al nord), conviuen moltissimes llenglies més, procedents de la immigracio
del segle passat (com seria el cas del gallec) i de la nova immigracio del segle xxi. Ha de quedar clar, a més, que
els arguments que apareixen en aquest document son valids per al catala al conjunt dels Paisos Catalans i per a
I'occita a I'Aran i per al castella —en la majoria dels casos amb un substrat lingtiistic inequivocament catala— als
territoris castellanoparlants vinculats al Pais Valencia, si finalment aquestes comarques decideixen lliurement for-
mar part d’un Estat catala. Finalment, també s’hauran de tenir en compte els drets dels ciutadans d’aquest pais
que signen en la llengua de signes catalana.

En primer lloc, fem una aposta clara per tal que el catala, la llengua propia i historica d’aquestes terres, sigui la
llengua comuna de cohesio social de les persones que convivim en aquest territori, la qual ha de disposar de tota
la cobertura juridica necessaria (un concepte que es pot identificar amb el d’oficialitat) que asseguri que el catala
sera la llengua primera de tots els ambits de la societat catalana. Cal recordar en aquest sentit el valor etic positiu
d’idees com restitucio i rescabalament. Aquesta restitucio o compensacio es pot fer (i s’ha de fer) amb ple respecte
als drets linglistics de tothom (pero no pas a partir dels privilegis de persones que van arribar en altres moments
historics i que, a més, voldrien perpetuar la seva situacio en les noves generacions de catalans).

Per aquest motiu, plantegem, a posteriori de I'anterior declaracio, una regulacio amb drets i deures dels usos
lingistics de les llenglies, les que ara son al mateix temps de dominacio i d’immigracio (el castella o espanyol
i el frances) i les que son procedents estrictament de moviments migratoris. Es vol una societat on no es pugui
produir cap discriminacio per motiu de llengua, la qual cosa vol dir, per exemple, que tothom hauria de tenir dret a
I'ensenyament de la llengua del pais i, si ho desitja, a I'ensenyament de la llengua familiar, com a forma de reco-
neixement d’aquestes llenglies i cultures al nou pais que anem creant.

Aquesta oficialitat que plantegem unica del catala no impedeix, pero, que considerem que en aquesta nova Catalu-
nya (en aquests nous Paisos Catalans) uns dels objectius com a pais no sigui el de treballar pel plurilingtiisme dels
nostres ciutadans. Un plurilingtiisme que ha de tenir el catala com a llengua de referencia, pero que no ha d’oblidar
ni el castella —primera llengua de molts ciutadans d’aquests pais i llengua que ens permet obrir-nos a una part
important del mon—; ni el francés —per raons molt similars a les anteriors, especialment al nord de Catalunya—;
ni, evidentment, I'anglés —la llengua realment internacional avui en dia—; ni les llengiies que provenen de la nova
immigracio —un patrimoni que ens permetra tenir ciutadans que, pel capbaix, poden arribar a saber quatre o cinc
llengties.

Valorar i gestionar la diversitat lingtiistica com a riquesa i no com a problema ha de ser un dels arguments que,
com a societat, hem de saber explicar, practicar i exportar. Es el valor afegit que els catalans podem aportar a un
mon que massa vegades tendeix a la grisor de la uniformitat.

Per tant, els nostres objectius com a pais, i que s’haurien de vehicular, principalment, mitjancant el sistema educa-
tiu i els mitjans de comunicacio, son: transmetre la llengua historica del pais, tant a les persones que la tenen com
a primera llengua, com per a les que la tenen com a segona, tercera o quarta; potenciar pautes d’us linguistic fa-
vorables al catala; garantir el coneixement de, com a minim, dues llenglies addicionals a la propia del pais; afavorir
una educacio intercultural que ens permeti valorar allo que ens aporta la persona que ve de fora; tractar la llengua
com una eina que facilita la cohesio social; i entendre-la també com I'element clau que permet I'accés critic a la
informacio dels ciutadans i de les ciutadanes.

No es pot desaprofitar aquesta oportunitat que ens dona la historia de crear un Estat, de cap i de nou, que sigui
model al mon de gestio de la diversitat i de tracte de les minories, comencant, és clar, per 'occitana, i que tingui
com un dels seus objectius constitucionals el poliglotisme dels seus ciutadans, tenint clar, pero, que la llengua de
cohesio social haura de ser la catalana (o I'occitana a I’Aran)...

Finalment, cal recordar que el subjecte del procés de normalitzacio €s tot el poble que individualment i col-lectiva
ha de comprometre’s a aturar la minoritzacio i revertir I'actual procés de substitucio. En aquest sentit, cal fer au-
tocritica i admetre que no practiquem la militancia linguistica amb la intensitat que caldria i seria possible, com ho
demostren algunes de les practiques que fem en la vida quotidiana, als jutjats, en el material de les propies CUP...
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Temes prioritaris

La situacio de la llengua al sistema educatiu de les diverses regions catalanes

En aquest camp els temes a destacar son: els atacs de la Llei Wert; les senténcies contra el fet que el catala sigui
I'inica llengua vehicular del sistema educatiu; I'evolucio en el nou context politic actual els decrets de trilingtiisme
de les llles i del Pais Valencia; en el cas de Catalunya, la denuncia de centres que no compleixen |a llei de politica
lingtistica ni la llei d’educacio; la situacio de les escoles estrangeres on el catala és, a voltes marginal; la situacio
de la llengua a les escoles de la Franja, de la Catalunya del Nord i de I'’Alguer; tornar a potenciar la immersio
lingliistica en aquest nou context sociolinguistic; I'acollida d’alumnat nouvingut; I'ensenyament d’adults; la cas-
tellanitzacio de bona part de la formacio professional (especialment la privada de grans nuclis poblacionals); el
bandejament del catala en alguns estudis universitaris...

La situacio de la llengua en el mon juridic

En els territoris de I'Estat espanyol on la llengua catalana és oficial, persisteixen dificultats materials pel que fa als
drets linguistics dels catalans en I'ambit policial i juridic. L'assumpcio que tots els ciutadans espanyols tenen el
deure de coneixer la llengua castellana és emprada per estructures i funcionaris per imposar tacitament o explici-
tament aquesta llengua. Son molts els catalans que tenen la percepcié que és millor canviar al castella si han de
tractar amb la justicia, i hi ha un fort desconeixement dels drets que legalment els emparen.

Tot sovint, els professionals del dret addueixen manca de coneixement de lexic juridic en catala. Més que no pas
una mancanca en el desenvolupament terminologic, aixo s’explica per deficiencies en la formacio inicial i continu-
ada d’aquest personal.

En el territoris on la llengua catalana no és oficial la situacié és, obviament, molt pitjor, atenent que I'oficialitat
lingliistica és precisament allo que ofereix a una llengua el seu reconeixement com a vehicle comunicatiu juridica-
ment valid.

La situacio de la llengua en els mitjans de comunicacio.

En les darreres decades, I'oferta de mitjans de comunicacio en llengua catalana ha experimentat un notable creix-
ement (tret del que ha passat recentment a les llles Balears i al Pais Valencia). Ara bé, si prenem com a exemple
I'oferta televisiva, hom constata que el creixement en mitjans de comunicacio en llengua espanyola (o francesa, a
la Catalunya Nord) ha estat encara molt més pronunciat. No ha estat més que recentment que es pot trobar en els
quioscos del Principat una oferta diversa de premsa diaria en llengua catalana.

Cal remarcar que la situacio de la llengua catalana depen forga d’inércies historiques. Aixo explica que, en el cas
dels mitjans de comunicacio per Internet, que es difonen en un context historic recent, I'iis de la llengua catalana
hagi estat assumit d’entrada amb normalitat per bona part dels usuaris.

['espai comunicatiu dels Paisos Catalans presenta deficits cronics considerables. La manca d’agéncies de noti-
cies i de fonts estadistiques amb una visio completa dels Paisos Catalans fa que els mitjans en llengua hagin de
dependre d’agencies i de fonts de caracter estatal i, en el millor dels casos, autonomic. La construccio d’aquest
espai comunicatiu és directament obstaculitzada per les politiques dels estats espanyol i frances, que treballen
continuadament per la unitat i aillament relatiu dels respectius marcs comunicatius estatals.

La situacio de la llengua en els mon sociolaboral.

Part del mon associatiu i, en els territoris en que el catala és llengua oficial, I'ambit administratiu autonomic i local
son entorns que difonen I'is normal del catala. Més enlla, existeixen encara obstacles a la normalitzacio linglistica
efectiva. En el mon empresarial, sovint s’addueix la realitat d’'un mercat transnacional per recloure el catala als
usos informals. D’altra banda, I’origen al-locton d’una part substancial de la classe treballadora afavoreix en les
comarques meés poblades I'Us del castella com a llengua comuna també en els usos informals.

La situacio de la llengua en el mon cultural.

La propia historica de la Renaixenca del segle XIX i la de la represa cultural dels anys 1960 i 1970 explica que sigui
en el mon cultural on meés clara és la percepcio de normalitzacio de la llengua catalana. No obstant aix0, aquest
proces de normalitzacio no s’ha completat encara ni de bon tros. No ha estat més que en els darrers anys que
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els grups musicals que canten en llengua catalana ja no han d’oferir explicacions de per que han fet aquesta tria
lingliistica. Encara que sembli un espai cultural en fort retrocés, és remarcable la situacio de les sales de cinema
on, a banda de les dificultats que pateixen les produccions no-nord-americanes, la majoria de films que s’hi pro-
jecten son doblats a la llengua castellana.

Persisteix de manera interessada el debat sobre I'existencia d’una “literatura catalana”, i si en aquesta definicio
s’han d’incloure (0 no) les obres fetes en llengua castellana.

Propostes d’accid politica

Realitzar campanyes estables i continuades de promocio de I'is de Ia llengua.

Crear eines comunes per a tots els Paisos Catalans, tant a nivell organitzatiu, d’intercanvis, de contactes, comen-
cant per la utilitzacio, amb naturalitat, de totes les denominacions populars de la llengua catalana.

Defensar la promocio i I'Us a tots els ambits de les variants de la llengua catalana integrades en un estandard comd
més ampli i representatiu.

Promoure dinamiques d’acollida, enlloc de parlar Unicament d’integracio...

Promoure dinamiques de revernaculitzacio de la llengua en algunes parts del territori (Catalunya del Nord i zones
del sud valencia).

Tenir en compte que, tot i ser I'eix principal i identificador de la nacio, no hem d’identificar automaticament llengua
i nacio: hi ha moltes persones catalanes que se senten 0 es poden sentir particips de la construccié d’aquest pais,
per0 que la seva llengua d’origen en sigui una altra.

Cal continuar treballant pel desenvolupament de I'oficialitat de la llengua de signes catalana.

Cal incrementar el compromis de I'is de la llengua en contextos en que resulta altament simbolics: Parlaments |
altres institucions, festes i celebracions d’exits, premis, davant del mon judicial i en actes notarials, discursos en
inauguracions empresarials, comercials...

Temes prioritaris

La situacio de la llengua al sistema educatiu de les diverses regions catalanes

En aquest camp els temes a destacar son: els atacs de la Llei Wert; les senténcies contra el fet que el catala sigui
I'inica llengua vehicular del sistema educatiu; els decrets de trilingtiisme de les llles i del Pais Valencia; en el cas
de Catalunya, la dentincia de centres que no compleixen la llei de politica linguistica ni la llei d’educacio; la situacio
de les escoles estrangeres on el catala és, a voltes marginal; 1a situacio de la llengua a les escoles de la Franja, de
la Catalunya del Nord i de I’Alguer; tornar a potenciar la immersio lingtiistica en aquest nou context sociolingtiistic;
I'acollida d’alumnat nouvingut; I'ensenyament d’adults; la castellanitzacio de bona part de la formacio professional
(especialment la privada de grans nuclis poblacionals); el bandejament del catala en alguns estudis universitaris...

La situacio de la llengua en el mon juridic

En els territoris de I'Estat espanyol on la llengua catalana és oficial, persisteixen dificultats materials pel que fa als
drets linguistics dels catalans en I'ambit policial i juridic. L'assumpcio que tots els ciutadans espanyols tenen el
deure de coneixer la llengua castellana és emprada per estructures i funcionaris per imposar tacitament o explici-
tament aquesta llengua. Son molts els catalans que tenen la percepcid que és millor canviar al castella si han de
tractar amb la justicia, i hi ha un fort desconeixement dels drets que legalment els emparen.

Tot sovint, els professionals del dret addueixen manca de coneixement de lexic juridic en catala. Més que no pas
una mancanca en el desenvolupament terminologic, aixo s'explica per deficiencies en la formacio inicial i continu-
ada d’aquest personal.

En el territoris on la llengua catalana no és oficial la situacio és, obviament, molt pitjor, atenent que I'oficialitat
lingliistica és precisament allo que ofereix a una llengua el seu reconeixement com a vehicle comunicatiu juridica-
ment valid.

La situacio de la llengua en els mitjans de comunicacio.

En les darreres decades, I'oferta de mitjans de comunicacio en llengua catalana ha experimentat un notable creix-
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ement (tret del que ha passat recentment a les llles Balears i al Pais Valencia). Ara bé, si prenem com a exemple
I'oferta televisiva, hom constata que el creixement en mitjans de comunicacio en llengua espanyola (o francesa, a
la Catalunya Nord) ha estat encara molt més pronunciat. No ha estat més que recentment que es pot trobar en els
quioscos del Principat una oferta diversa de premsa diaria en llengua catalana.

Cal remarcar que la situacio de la llengua catalana depen forga d’inércies historiques. Aixo explica que, en el cas
dels mitjans de comunicacio per Internet, que es difonen en un context historic recent, I'iis de la llengua catalana
hagi estat assumit d’entrada amb normalitat per bona part dels usuaris.

[’espai comunicatiu dels Paisos Catalans presenta deficits cronics considerables. La manca d’agéncies de noti-
cies i de fonts estadistiques amb una visio completa dels Paisos Catalans fa que els mitjans en llengua hagin de
dependre d’agencies i de fonts de caracter estatal i, en el millor dels casos, autonomic. La construccio d’aquest
espai comunicatiu és directament obstaculitzada per les politiques dels estats espanyol i frances, que treballen
continuadament per la unitat i aillament relatiu dels respectius marcs comunicatius estatals.

La situacio de la llengua en els mon sociolaboral.

Part del mon associatiu i, en els territoris en que el catala és llengua oficial, I'ambit administratiu autonomic i local
son entorns que difonen I'is normal del catala. Més enlla, existeixen encara obstacles a la normalitzacio linglistica
efectiva. En el mon empresarial, sovint s’addueix la realitat d’'un mercat transnacional per recloure el catala als
usos informals. D’altra banda, I’origen al-locton d’una part substancial de la classe treballadora afavoreix en les
comarques meés poblades I'Us del castella com a llengua comuna també en els usos informals.

La situacio de la llengua en el mén cultural.

La propia historica de la Renaixenca del segle XIX i la de la represa cultural dels anys 1960 i 1970 explica que sigui
en el mon cultural on més clara és la percepcio de normalitzacio de la llengua catalana. No obstant aixo, aquest
procés de normalitzacio no s’ha completat encara ni de bon tros. No ha estat més que en els darrers anys que
els grups musicals que canten en llengua catalana ja no han d’oferir explicacions de per que han fet aquesta tria
lingliistica. Encara que sembli un espai cultural en fort retrocés, és remarcable la situacio de les sales de cinema
on, a banda de les dificultats que pateixen les produccions no-nord-americanes, la majoria de films que s’hi pro-
jecten son doblats a la llengua castellana.

Persisteix de manera interessada el debat sobre I'existencia d’una “literatura catalana”, i si en aquesta definicid
s’han d’incloure (0 no) les obres fetes en llengua castellana.

Propostes d’accid politica

Realitzar campanyes estables i continuades de promocio de I’is de la llengua.

Crear eines comunes per a tots els Paisos Catalans, tant a nivell organitzatiu, d’intercanvis, de contactes, comen-
cant per la utilitzacio, amb naturalitat, de totes les denominacions populars de la llengua catalana.

Defensar la promocio i I'Us a tots els ambits de les variants de la llengua catalana integrades en un estandard comd
més ampli i representatiu.

Promoure dinamiques d’acollida, enlloc de parlar unicament d’integracio...

Promoure dinamiques de revernaculitzacio de la llengua en algunes parts del territori (Catalunya del
Nord i zones del sud valencia).

Tenir en compte que, tot i ser I'eix principal i identificador de la nacid, no hem d’identificar automaticament llengua
i nacio: hi ha moltes persones catalanes que se senten 0 es poden sentir particips de la construccié d’aquest pais,
pero que la seva llengua d’origen en sigui una altra.
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Cal continuar treballant pel desenvolupament de I’oficialitat de la llengua de signes catalana.

Cal incrementar el compromis de I'is de la llengua en contextos en que resulta altament simbolics: Parlaments i
altres institucions, festes i celebracions d’exits, premis, davant del mon judicial i en actes notarials, discursos en
inauguracions empresarials, comercials...

Planificacié de campanyes i jornades/actes prioritaris.
Jornada sobre “Quin futur lingiiistic volem per a la nova Repiiblica de Catalunya i I’Aran?”

Davant d’'un moment de confusio sobre quin és el futur lingtistic que es voldria per a aquesta nova societat que
entre tots hauriem de crear, davant dels discursos populistes i demagogics, davant de discursos que volen amagar
el conflicte linguistic, davant d’un nou imperialisme lingtiistic venut com a modernitat, davant d’un suposat plu-
rilingtiisme que encara pot separar més la poblacio entre pobres i rics, davant el desconcert de les entitats que
haurien de treballar per la llengua i davant de la confusié que provoquen les actuacions (i els fets) d’una part de
I'independentisme sociologic i politic, proposem fer una jornada de reflexid per debatre amb la militancia de la CUP
i el seu entorn com hem d’afrontar aquestes temes.

Temes de reflexio:
e Elpaper de la llengua catalana com a element de cohesio social i element referencial de la
nova Republica.
el paper de I'occita i de la llengua signada: la prova del cotd de la nostra capacitat de gestionar
la diversitat.
e Elrol de llenglies que, alhora son d’imposicio, pero també familiars de bona part de la pobla-
cio: I'espanyol i el frances.
El rol de les llengiies diguem-ne internacionals.
La potenciacio de les llengiies de la nova immigracio: quines llenglies i com...
El plurilingtiisme de la nova societat catalana: com potenciar-lo perqué no sigui segregador.
['articulacio dels moviments a favor de la llengua arreu dels Paisos Catalans: la forca del que
encara ens fa sentir units.

Calendari i lloc: setembre. Zona al voltant de Barcelona: Santa Coloma de Gramenet, Badalona, I'Hospitalet de Llo-
bregat, Cornella, (Centre Civic, centre educatiu amb sala d’actes on capiga un minin de 100 persones... ).
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GT - SANITAT
A.- Diagnosi i organitzacio
1.- Diagnosi de la realitat organitzada

Comarques de Girona, Ponent, Camp (Baix Camp, Alt Camp, Priorat, Tarragones i Baix Gaia), Baix Penedeés, Barce-
lonés, Terres de I'Ebre.

Transversalment participen persones a titol individual, especialistes en les materies (Salut mental, determinants de
Salut, etc.)

Plataformes d’usuaries i treballadores: Pel Dret a la Salut, Dempeus, la Plataforma pel Dret a la Salut, la Plataforma
Afectadas por los Recortes Sanitarios (PARS), FOCAP (Forum Catala d’Atencio Primaria), PASUCAT (Plataforma
per una atencio universal sanitaria a Catalunya), GTDSP, FAVB (comissio sanitat), GT-Sanitat de barris de Ben,
Grup de Treball de Sanitat de Tarragona, Taula Ciutadana en Defensa de la Salut Publica de Reus, Dempeus, la
Plataforma pel Dret a la Salut, la PARSS, el Grup de Treball de Sanitat del Procés Constituent, Metges i
Metgesses (candidatura alternativa al Col-legi de Metges de Barcelona).

Sectors en lluita: Ambulancies En Lluita.

Estudiants: Assemblea d’Estudiants de Medicina de I'UAB i UB, Farmacriticxs

Grups Recerca-Universitat: GREDS -Grup De Recerca En Desigualtats En Salut (UPF)

Mitjans: SICOM, LaDirecta, Eldiario.es-edici¢ sanitat, Radio Terra

2.- Organitzacio de I'espai del GdT

e Organitzacio d'ambit de treball
Les qliestions que es tracten en aquest espai son d’objectiu nacional, i per tant es filtren pre-
viament les qiestions locals, que s’haurien de tractar a les respectives assemblees 0 espais de
coordinacio territorial. El que si fem és un seguiment a partir de les territorials.
Val a dir que cal tenir en compte que I'ambit que tenim de treball és autonomic. Es complicat
que sigui nacional en funcid de les campanyes que desenvolupem. De moment esperarem, a
veure quina campanya desenvolupem i els enviarem un correu a les companyes del PV perque
sapiguen que les tenim en compte.

e (Coordinacio, qui participa, canals comunicatius
Actualment s’encarrega de la coordinacio la Isabel Chacon, s’ha proposat un relleu perque ella
esta al secretariat nacional. La Candi Gonzalez i en Pep Garcia Porta (Barcelongs) faran el relleu
a la coordinacio.
La coordinaci¢ hauria d’'implica menys feina que abans en relacio a I'ambit de suport parlamen-
tari perqué hi haura una diputada, I'Eulalia Reguant, que portara només la comissio de salut.
Canals comunicatius: Hi ha un compte de Twitter, un pagina de FB, un compte de correus i un
googlegroups (que caldra actualitzar). Resta pendent reiniciar la pagina web (eliminada des del
canvi de web nacional), tenim molt de material de campanyes diferents pendents de penjar-ho.
Qui forma part del Grup de Nacional: persones representatives de territorials o bé que vin-
guin de nuclis que no estan coordinats. Farem filtratge previ i, a banda, farem crida al CP i a
I'organitzacio per tal que la gent es posi en contacte amb tots els nuclis perque els nuclis que
vulguin fer campanya es coordinin amb nosaltres.
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3.- Objectius del GdT a curt i mig termini

A curt termini

A curt termini plantegem posar en marxa una campanya que tingui com a objectiu combatre i evitar I'aprovacio de
la regulacio de I'assisténcia sanitaria privada en centres publics.

Eix de campanya: “La cohabitacio publico-privada afecta a la nostra salut”

En concret del punt 31. del pla de xoc de Junt pel Si que, segons el seu calendari, esta previst que s'aprovi durant
el primer trimestre de 2106. Donem caracter prioritari a aquesta campanya.

Transcripcio del punt 31: L'assistencia sanitaria privada en centres, serveis i establiments del SISCAT és una font
d’ingressos pel sector sanitari public que —si es regula adequadament- té un impacte positiu en la reduccio de les
llistes d’espera. Cal tenir en compte que, si es prohibeix aquesta activitat en centres del SISCAT, la sanitat publica
renunciaria als recursos financers procedents d’aquesta activitat, que tendirien a dirigir-se als centres hospitalaris i
sanitaris privats amb afany de lucre, motiu pel qual la patronal dels centres hospitalaris i sanitaris privats amb afany
de lucre ha defensat historicament la prohibicio de I'assisténcia sanitaria privada en centres, serveis i establiments
del SISCAT.

Partint d’aquesta premissa, es proposa regular I’assistencia sanitaria privada en centres, serveis i establiments del
SISCAT a través d’una instruccio.

A mig termini
Recuperar i prioritzar els eixos de la campanya sanitaria que encara estan pendents de desenvolupar de I'anterior
campanya i que son d’alta necessitat que es desenvolupin.

La campanya “Si ens roben la sanitat, ens retallen la vida” estava formada per sis eixos:
— Atencio Primaria: “No marxis sense hora!”

— Exclusio sanitaria: “Cap persona sense atencio sanitaria!”

— Urgéncies: “Si que hi ha llits: estan tancats”

— Llistes d’espera per intervencions quirtrgiques: “Cap mort per manca d’atencio!”

— Sociosanitaris: “Cures i dignitat a totes les etapes de la vida”

— Externalitzacio de serveis: “No a les privatitzacions! Privatitzen per enriquir-se!”

Desenvolupament de materials

Plantegem aprofitar argumentaris i materials ja desenvolupats i desplegar un altre eix de campanya en relacio a
llits tancats, saturacio del sistema i derivacions a la privada. Intentem donar una visié de saturacio del sistema sanitari
catala, no només de I'ambit hospitalari.

Tenim material treballat de I'eix “Si que hi han llits, estan tancats” en obert que s’hauria d’adaptar i actualitzar.

Afegir que hi ha dos projectes nous a mig termini:
e Plantejament d’estudi de la situacio en Salut Mental.
e Plantejament d’estudi de la situacio de I'’Atencid Primaria (AP) en profunditat, afegint també
com intervenen les mancances dels ambits sociosanitaris, de benestar social i/o llei de depen-
dencia.

Per una banda, i per culpa de la crisi, en Salut Mental han augmentat moltissim les patologies relacionades com
I'ansietat, la depressio, les addiccions, I'augment dels suicidis, etc. També s’han deixat abandonades a I'tnic re-
curs de les families patologies com TDAH, autisme, etc. que afecten a la poblacio pediatrica. Els recursos que des
de les escoles,( adaptacio dels estudis etc) podien tenir aquestes persones afectades s’han vist gairebé extingits.
| d’altra banda la precarietat en AP afecta tant al col-lapse de les urgencies hospitalaries, degut a que els temps
d’espera de processos patologics solucionables a I' atencio primaria es veuen tan dilatats que al final les persones
fan I'accés al sistema sanitari per I'atencio hospitalaria en detriment de la primaria. A més a més, les mancances
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de recursos sociosanitaris fan que moltes vegades els malalts cronics o malalts en els dltims moments de la seva
malaltia s’estiguin a casa, la demanda de I'atencio domiciliaria es dispara.

Explicar la situacio actual de Salut Mental i AP, pot justificar la necessitat del canvi de model en un futur.

Dotar de recursos suficients I'Atencid Primaria de Salut pot significar un estalvi important en les despeses sani-
taries, en part perqué la promocié de la Salut i la prevencio de la malaltia son uns pilars basics, pero també perque
és la porta d’entrada al sistema sanitari i on s’ha de fer una bona tasca per evitar I'hospitalocentrisme , la medi-
calitzacio de la Salut etc.

Mapa dels models de gestio i provisio de la sanitat publica.

Plantegem I'elaboracié d’un projecte d’estudi del mapeig de la situacio sanitaria a I'ambit de la CAC centrat princi-
palment en la identificacio dels models de gestio i provisio de la sanitat publica que ens faciliti I'accés i la comprensid
de I'entramat del sistema, com a aspecte previ que també es desenvolupara a les jornades “La construccio de la
sanitat de la Republica Catalana”

Antecedents

e (Context de crisi economica, retallades i desplegament dels plans privatitzadors de la santita
publica

e Com a CUP-AE, el Juliol de 2013, el Grup de Treball de Sanitat i el GAP de la CUP decideixen
abandonar el Pacte Nacional de Salut en el que avangavem, a més, la nostra intencio de pro-
moure un pacte nacional de salut alternatiu amb la participacio de plataformes d’usuaris i tre-
balladores per reescriure el model catala de salut. Després de rebre la documentacio i assistir
a algunes de les reunions de treball de la comissio d’investigacio de sanitat del Parlament ens
adonem que un dels problemes basics que al nostre parer esta contribuint al desmantellament
del sistema sanitari, no solament no es tracta sind que per consens s'accepta que és un dels
tres pilars fonamentals i és La Cohabitaci public i privada.

e Dificultat del relat sobre Que vol dir privatitzar

e Diferents lluites, territoris i sectors mobilitzats disgregats

Objectius

ldentificacio dels models de gestio i provisio de la sanitat publica que ens faciliti I'accés i la comprensio de I'entramat
del sistema. En primer terme fer I'Atles de la Sanitat de Catalunya amb I'objectiu de fer I'Atles de la Sanitat dels
Paisos Catalans, en funcio que siguem capagos de crear dinamiques nacionals.

Metodologia
Posar de relleu els diferents models de gestio i provisio de la sanitat publica
Dotar d’un instrument Util de suport a la mobilitzacid i a la denuncia al llarg del territori
Facilitar I'accés i la comprensio de la cohabitacio public i privada
Es fara una cerca i sistematitzacio de la informacio disponible. Les fonts de les dades a utilitzar serien: fonts de
dades oficials, informacio facilitada per entitats i col-lectius organitzats, sindicats, estudis propis i altres fonts de
dades.
La informacio es classificara en tipologies:
® (ui presta el servei
e quins casos de corrupcio hi ha
e quines persones/grups/CUPs de referéncia hi ha a cada territori en la lluita per la sanitat publica

Producte
e Espai web que pugui servir per visualitzar els mapes i la informacio.
e Informe d’extensio breu, visual, que recollira les dades mes rellevants classificades segons les
tipologies.

47



B.- Proposta de Jornada i campanya
“La construccio de la sanitat de la Republica Catalana”

- Per a explicar a la gent com podria ser la sanitat feta des del i per al poble (usuaris i treballadors/es)
- Mostrar I'avantatge del procés independentista si es fa des del paradigma d’independencia per canviar-ho tot.
Es un bon moment perqué:
- Ens trobem en un moment en que no existeix cap consens en relacio al model sanitari i per tant és un bon mo-
ment per impulsar un nou marc.
- Ens trobem en un moment de construccid de republica catalana
- Els treballadors i treballadores tenen cada cop condicions pitjors
- Els usuaris i usuaries tenen cada cop condicions pitjors.
Impulsarem la campanya des de la sanitat de la nova republica, pero hi incorporarem el concepte de salut (deter-
minants socials, prevencio, salut comunitaria), tant com a punt de la campanya com al lema.
Caldra tenir molt clar com farem la transicio del model actual (ple de diferents categories) al futur (per exemple,
com ho farem amb els treballadors), tenint en compte experiencies diverses arreu de territori 0 bé a altres estats.
Quan fem la campanya deixarem clar que el model sanitari que proposem va en concordanga amb un model de
salut concret i donar-li importancia.
La jornada servira per posar sobre la taula i aclarir qliestions que volem concretar de cara a la nostra proposta de
sanitat:

e Model de gestid i provisio

e Model laboral

e Model d’atencid

e Promocio de la Salut (comunitaria, social,...)
De cara a les necessitats per a avancgar cap al model que volem, haurem de respondre als punts anteriors.
Generarem diferent material propagandistic i pedagogic: mapa amb la distribucio dels proveidors sanitaris (diferen-
ciant lo public de lo privat), comparacio entre el que tenim i el que volem, etc.
Caldra definir els objectius i un grup que ho porti a terme, pero la idea seria: «La construccio de la sanitat de la
Republica Catalana». Servirien per a clarificar qui és el nou model sanitari que volem construir i quins son els as-
pectes tecnics i juridics clau per passar de la cohabitacio sanitaria a un model 100% public. Podriem comptar amb
persones representatives que puguin explicar experiencies de llocs a on s’han fet canvis de model en la linia del
que plantegem. També hi inclouriem:

e Que han suposat els Consorcis per als nostres territoris

e |'edicid d’un llibre amb aportacions de les persones que participin a la jornada.

METODOLOGIA DE TREBALL | CALENDARI
FEBRER: Concretar ambits tematics i pensar qui els pot treballar

MARG/ABRIL:

Presentacio de I'eshos de la proposta i creacio del grup de treball presentat al grup de sanitat de la CUP-CC,
després estes a persones concretes d’altres organitzacions per tal de decidir quin pot ser el marc de treball, els
ambits centrals del debat i els agents a abordar.

Reunions agents, cerca ponents en relacio als ambits de treball, preparacio campanya comunicativa, edicio impres-
si0 de material etc.

Preparacio del material de comunicacio: GRAFIC | AUDIOVISUAL.

Elaboracio d’un llibre, aportant el programa de la jornada, amb articles sobre els ambits de treball.

Una campanya comunicativa a Twitter i FB, cartellera.
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MAIG/JUNY: Difusio material tancar temes jornada reunions de treball en els ambits del pacte.
SETEMBRE: Tancament del llibre i estratégia comunicativa de I'acte.

OCTUBRE: CELEBRACIO ACTE
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GT - CULTURA

Diagnosi i organitzacio

Diagnosi de la realitat organitzada

Analisis i diagnosi dels principals grups i entitats que representen la realitat organitzada del vostre
ambit.

L’ambit de lluita i conflicte cultural és per naturalesa fragmentari i subtematic (llengua, ensenyament, cultura popu-
lar, cultura lliure, serveis publics, etc) , tot i la seva fragmentacid aquestes manifestacions sectorials poden arribar
a impulsar mobilitzacions de masses i de rellevant transcendencia politica: “Vaga de docents de les llles” i “Escola
Valenciana” . En contrast, les expressions de voluntat d’abast cultural general es caracteritzen per ser molt menys
nombroses i de menor participacio social: Marea Roja, lluites laborals i sindicals contra la precarietat laboral | tot i
que la importancia estrategica d’aquestes poques lluites i conflictes que hi ha és molt rellevant.
Quant a les organitzacions i lluites de caracter rupturista en cultura encara estem en un panorama molt més reduit
en termes quantitatius i qualitatius.
Pel seu caracter transversal les lluites i conflictes de cultura estan inserits en altres ambits que també les caracter-
itzen i que tenen una forta dinamica propia, principalment els ambits d’ensenyament i comunicacio .
Destacarem els seglients sub ambits de conflicte, lluites i organitzatius que representen la realitat a tenir en consid-
eracid i en la que compartim espai programatic i d’objectius (encara que només parcialment en molts dels casos) :
e Lalluita per I'ensenyament en catala a les illes: “Vaga de docents de les illes”: Assemblea de
Docents de les llles Balears - vinculat a la defensa de la llengua catalana en I'ensenyament als
als PPCC
e lalluita d’escola valenciana: Organitzacio : Escoila Valenciana — vinculat a la defensa de la
llengua catalana en I’ensenyament als als PPCC
e |alluita pel catala a nivell general i les associacions per la Llengua - Coordinadora
d’Associacions per la Llengua Catalana (CAL) + Plataforma per la Liéngua
e Laorganitzacio i lluita sindical pels drets laborals en els sectors més directament relacionats
amb la cultura i la lluita per la cultura de classe de sindicats combatius : COS, CGT , SUD
Culture Solidaires (Catalunya Nord), etc — vinculat a la lluita contra la precarietat cultural i la
cultura de la precarietat ia la lluita contra I'negemonia cultural capitalista i neoliberal, també
per I'existencia d’uns serveis publics culturals universals
e Lesassemblees grogues que lluiten per I'ensenyament public — vinculat a la democracia cultu-
ral i a la igualtat d’accés a la cultura
e El moviment per a la creacid d’Ateneus populars on s’uneix lluita i cultura, amb voluntat
d’autoorganitzacio popular : Xarxa de Casals i Ateneus dels PPCC — vinculat a la cultura de
lluita i transformacio, la cultura popular arrelada i I'autoorganitzacio
e Elconjunt d’intérprets i autors compromesos amb la llengua, els PPCC i/0 la transformacio so-
cial — son un fenomen individual, pero necessariament son una referéncia per a la nostra lluita
—vinculat a la creacio i recreacio cultural alternativa i no integrada en I’'hegemonia.
e El hacktivisme i el moviment per a la cultura lliure en les seves versions més anticapitalistes —
vinculat a la critica de la industrialitzacio de la cultura —
e Lluita pels mitjans d’informacio publics en catala - vinculat a la defensa de la llengua catalana
en I'ensenyament als als PPCC + per un espai comunicatiu lliure d’industrialitzacio
e | luites pels espais ocupats i autonoms i la seva continuitat d’aquests espais quan son indepen-
dents de les subvencions.
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Organitzacions que tenen alguna persona en el GT de Cultura (encara que potser només a titol indivi-
dual)

e (CUP’s de Gracia , La Garriga , Lleida

o (GT

e (AL

Reptes per tal d’ampliar la xarxa de relacié amb espais de lluites organitzades i col-lectius amb els
quals compartiu les linies programatiques.

e Fer coneixer els nostres posicionaments
e Establir dialegs i trobades
e Flaborar posicionaments, accions i estrategies conjuntes

Organitzacio de I’ambit de treball
Linies principals d’accid politica

e Per una cultura des-industrialitzada: dret de les persones i part de la vida, rebuig al consumis-
me cultural i la mercantilitzacio cultural

e Drets socials i cultura entesos de forma indissociable: no hi ha cultura sense drets socials ni
drets socials sense cultura

e (Cultura popular i cultura compromesa amb I'emancipacio social i nacional, el feminisme i
I'ecologisme i amb la revolucio com centre de la nostra atencio i suport

e Educacio, comunicacio i llengua com esferes indissociables de la cultura i de les politiques
culturals

e Xarxes de serveis i equipaments culturals publics de gestio publica 100% directa com un
recurs indispensable per a la democracia cultural i contra I'elititzacio i les capelletes

e Autoorganitzacio i acces de les classes populars a les iniciatives culturals, reforg dels ateneus
populars que uneixen cultura , organitzacio popular i lluita col-lectiva emancipatoria.

e Llengua catalana i la nacié sencera sobiranes en el centre del marc i entorns necessaris per
una cultura lliure dels PPCC

e Municipalitzacio cultural prenent sempre com a base el territori més proxim a la poblacio (enca-
ra millor el barri) pero sense negar la necessitats de les xarxes d’equipaments i circuits amplis
per a tot allo que es necessita.

e | acultura com bé comu , recuperacio publica dels béns culturals apropiats i expropiats per la
industria i les politiques d’austeritat, en especial les telecomunicacions i la TV , reversio de les
privatitzacions

e Sistemes comunicatius (Radio, TV, Internet, etcc) al servei de la cultura enlloc de servir a la
industria en general i a la publicitat i creacio de publics en particular

e Per una Europa de la cultura confederada dels pobles independents i solidaris, sense limits que
aspiri a confederacions i intenses xarxes culturals, per al bé col-lectiu, del més ampli abast.,

Enllacos o grups de persones que poden actuar com a contacte per necessitats puntuals
d’assessorament

Preferim fer un grup de referents multi-nivell on possiblement afegirem algun referent més

Tematic + (2) Municipal i territorial + (3 ) Autonomic Parlamentari: Gora Casado + Pep Tarrades — Casas Pere
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Objectius del GdT a curt i mig termini

e Assolir contactes i preséncia al PV i les llles i Cat Nord (mig termini)

e Relacio i treball estret amb la xarxa d’ateneus populars dels PPCC o alguna altra (mig termini)

e (Coordinar-se especialment amb els ambits d’ensenyament, comunicacio i llengua per a la
retroalimentacio en matéria de programa i de recolzament i impuls de les lluites

e Difondre en I'esfera de les lluites culturals i altres lluites el programa que defensa el GT (curt i
mig termnini)

e (Concretar propostes de transicio en els ambits politics institucionals relacionades amb el pro-
grama del GT (curt termini)

e Incorporar nous continguts de debats i lluites i de sectors en conflicte

e Impulsar un manifest nacional per a la cultura als PPCC

Planificacié de campanyes i jornades/actes prioritaris
Proposta de campanyes previstes a curt i mig termini

Campanya contra la precarietat cultural i la cultura de la precarietat en coordinacié amb llengua ,
comunicacio i ensenyament entre els GT’s de Catalunya

Introduccio

Justificacio i objectius de la campanya
Comparar els continguts dels GT’s i els seus plans i fer una proposta unificada contra la precarietat cultural
Desplegament d’eixos de la campanya (si en té) i calendaritzacio

e ['ensenyament public en |a lluita contra la precarietat cultural

e Els mitjans de comunicacid i la precarietat de la cultura popular i la sobirania col-lectiva

e |allenguaila precarietat de les cultures minoritzades

e (Condicionants per desenvolupar la campanya (feina préevia)

Analisi de programes i plans del GT’s de la CUP
e Proposta de treball conjunt

Debat i acord

Execucio de I'acord

Avaluacio de resultats

Descripcié de la campanya
Context socio-politic

La precarietat és un dels signes distintius de les nostres societats capitalistes , comunicacio i ensenyament en son
elements centrals per a tractar-la, en el cas catala la llengua és un factor clau també.

La nostra reivindicacio politica
e Drets socials i culturals a la poblacio en general per a la democracia cultural real
e Drets laborals molt protegits i incentivats en la industria cultural
e Mitjans de comunicacio publics 100% publics , d’abast nacional i també d’abast local i de
gestio col-lectiva.
e Ensenyament 100% public de gestio col-lectiva dotat ampliament i generosa per a I'expressio
cultural creativa
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e Serveis publics culturals , municipalitzats . Cap centre d’ensenyament sense laboratoris de
creacio

e (readorsi interprets protegits de forma especifica en general , i de forma especial els vinculats
a la minoritzacio cultural i al compromis emancipatori

Argumentari de la campanya (per passar a a les Assemblees Locals)
Material de campanya (pamflet, cartell)
Estrategia comunicativa (xarxes, articles)
Referencies bibliografiques
Celebracio de jornades tematiques o altres tipologies d'actes (jornades de formacio, actes)
e jornades sobre solucions de classe per a la precarietat d’autors i interprets:
experiéncies europees i cubanes (franca, suissa i Escandinavia i els con-
tractes d’intermitencia).
e Edicio de materials

e Dossier editat en PDF de les jornades de solucions de classe per autors i
interprets
Web especial de les jornades amb wiki i forum
Cartell de la campanya contra la precarietat
Cartell de les jornades “Solucions de classe per autors i interprets
Opuscle /triptic amb el resum del programa del GT de Cultura

Pla comunicatiu

Canals de comunicacio externs

Actualment no en tenim, caldria un espai web en la CUP Catalunya, i comptes tweeter i facebook. Aquest punt
es considera prioritari i cal disposar d’'un_canal de comunicacio a nivell dels PPCC on fer visible tot el treball de
cultura

e (anals de comunicacio interns
e (al una eina de treball en grup que permeti facilitar la reunio i el treball en comd a nivell de
PPCC del GT Cultura
Proposta de tematiques per publicar
e Article sobre els treballadors culturals en la industria
e Article sobre solucions de classe per a creadors i interprets.
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GT — TERRITORI / SUBGRUP D'ENERGIA

Els reptes energeétics del segle XXI a la Republica Catalana.
Governar col-lectivament la complexitat en un context de reduccio6 de I’energia i de crisi climatica

OBJECTIUS:

Des del subgrup de treball d’energia, adscrit al grup de treball de Territori, de la CUP, es proposa un seguit de jorna-
des, debats i tallers per tal d’ampliar les diferents propostes programatiques sobre energia que ja recollia en el seu
moment el programa electoral de la CUP tant a nivell nacional com municipal i local.

La proposta consisteix en desenvolupar des d’una perspectiva institucional municipal i nacional, aixi com ciutadana
i des del teixit economic, les estrategies necessaries per fer front al context de reducci¢ energetica derivada de
I'esgotament dels combustibles fossils i d’altres recursos i matéries primeres.

Les jornades tindran una durada de 18 mesos, i les aportacions de diversos especialistes reconeguts en el seu camp
ens han de servir per bastir un full de ruta energetic que ens serveixi per encarar els reptes energetics, economics
i socials de la Republica Catalana.

El programa de treball es proposa analitzar a fons els sectors economics i productius que requereixen del consum
de grans quantitats d’energia pel seu funcionament i desenvolupament. Es mostraran exemples de reduccié en-
ergetica que ens tracin_el millor cami per a la transicio energetica d’un model fossil a un model 100% renovable a fi
i efecte que avancem cap a la reduccio i minimitzacio de la nostra petjada energetica.

Un altre dels objectius de les jornades €s plantejar els canvis legals i normatius necessaris, aixi com el cost
economic i huma, per fer front a la transicio i decreixement energetic a Catalunya per tal d’assolir 1a sobirania en-
ergetica.

Finalment, s’ampliara i desenvolupara el contingut de les propostes electorals que ja recollia el programa per tal
d’oferir als carrecs electes ( regidores i parlamentaries) un seguit d’objectius aplicables a I'accio institucional. Tan-

mateix, el contingut de les jornades esta adrecat a la militancia en general.
Els continguts i les estrategies proposades quedaran recollides en una publicacio que

FORMAT DE LES XERRADES:
Es proposa una xerrada-debat matinal cada dos mesos, menys la sessio inaugural que sera de mati i tarda.

El format sera:

1:30h Ponencia expert/a:
e Presentacio de propostes concretes i analisi de la reduccio de la demanda energetica que
implicaria.
Cost d’'implementacio de les propostes: economic i huma.
Quina seria la implementacio legislativa necessaria.
Campanyes de sensibilitzacio ciutadana
Instruments de participacio ciutadana

2:00n Taller/s d’ampliacio de propostes que s’hagin dut a terme. Convidar a carrecs electes.

e En aquests tallers s'ampliaran els coneixements i propostes. Hi participarien altres experts i col.
lectius ciutadans especialitzats en els temes de cada xerrada-debat.
e Es muntaran paral.lelament diversos tallers conduits amb un dinamitzador/a expert/a.

En tots els tallers s’aprofundira sobre:

e (ost d'implementacio de les propostes: economic i huma
e (Quina seria la implementacio legislativa necessaria
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e Campanyes de sensibilitzacio ciutadana
e Instruments de participacio ciutadana

Totes les xerrades seran gravades per tal de fer-ne difusio i dels tallers es recolliran les conclusions per elaborar un
resum que seran penjats en la xarxa i que constituiran un document programatic i propositiu.

Es convidara a les entitats expertes en la tematica tractada en cada xerrada-debat, les quals participaran en els
tallers.

CALENDARI | TEMATIQUES:

Marg'16: Sessio inaugural
e Radiografia general de la situacio energetica

Radiografia general sobre I'energia (mati):

e 1:15h. Situacié del mon i petjada ecologica. Ponents: Club de Roma: Marcel Coderch.

e 1:15h. Situacio de I'energia en el mon i a Catalunya. Ponent: Antonio Turiel.

e 1:15h. Situacio dels recursos naturals necessaris per a la produccid energetica renovable.
Ponent: Emili Garcia Ladona

Propostes generals sobre la necessitat del decreixement energétic (tarda):

e FEcologistes en accid. Darrer informe. Ponent: Margarita Mediavilla.
e \espera de Nada. Guia del decreixement energetic. Ponent: Joan Doldan
e Moviment decreixentista. Ponent: ?

Organitzacio d’un dinar col.lectiu
e Esconvidara a entitats: Greenpeace, Ecologistes en Accid, Xsec, etc.

Maig'16:
Parametres de sostenibilitat i reduccio de la demanda energetica en la planificacio territorial. Visio general.

Juliol'16:
Edificacio i reduccio de la demanda energetica

Setembre’16:
Mobilitat i reduccio de la demanda energetica

Novembre’16:
Agricultura industrialitzada versus agricultura ecologica i de Km0 i reduccio de la demanda energetica.

Gener'17:
Industria en general i industria quimica i reducci¢ de la demanda energética. Model de sistema economic i pro-
ductiu.

Marg’'17:

[-Analisi de les diverses energies renovables, elaboracio de plans energeétics municipals i nacionals, implementacio
en el territori i taxa de retorn energetic (TRE). Solar termica i fotovoltaica i eolica

0o



Maig'17:

II-Analisi de les diverses energies renovables, elaboracio de plans energetics municipals i nacionals, implementacio
en el territori i taxa de retorn energetic (TRE). Hidraulica, biomassa i geotermia

Juliol"17:

[-Remunicipalitzacio dels serveis basics urbanistics de proximitat i la seva reduccié de la demanda energetica:
electricitat i biogas

Setembre’17:
I-Remunicipalitzacio del serveis basics urbanistics de proximitat i la seva reduccio de la demanda energética: aigua
i residus.

Desembre’17
Presentacio de la publicacio de les conclusions programatiques de la CUP sobre energia i sobirania energetica.
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1. INTRODUCCIO

[’area d’organitzacid i gestid economia i laboral presentem un pla de treball per I'any 2016 tenint en compte les noves realitats de
I'organitzacid. Considerem que el creixement de la CUP en militants, representacid institucional i estructura requereix una actualit-
zacid de la regulacio econdmica i organitzativa interna, adequant-la a la dimensi6, abast i noves necessitats. Alhora, cal continuar
desplegant i desenvolupant les tasques incloses en les ponencies aprovades en les Ultimes Assemblees Nacionals i Consells Politics
conscient que aviat es celebrara una Assemblea Nacional caldra adaptar la proposta de pla de treball a possibles canvis que afectin

la secretaria.

2. AREA | OBJECTIUS GENERALS

La ponencia aprovada a I’Assemblea Nacional de Castello estableix que I'area d’organitzacio i gestio economica i
laboral s’encarrega de les funcions de gestio organitzativa i administrativa, incloent la gestio del cens, de I'expansio,
de la tresoreria, la coordinacio territorial de I’organitzacio, aixi com la convocatoria dels organs de I'organitzacio.
Inclou les seglients secretaries i objectiu generals:

e QOrganitzacio: té la funcio de fer el seguiment del procés de consolidacio i expansio de la CUP,
aixi com de mantenir un contacte fluit entre el SN i les AT, a fi i efecte de garantir que en
el territori s’esta al cas de les tematiques que es tracten en I’ambit nacional. La secretaria
d’organitzacié també s’encarrega de la coordinacio dels alliberats nacionals territorialitzats,
amb la necessaria col-laboracio i interrelacio amb la resta d’arees i secretaries

e Economia i administracio: té la funcio de fer el seguiment i control de les finances de
I'organitzacio tant pel que fa a nivell intern com pel que fa a nivell institucional, d’acord amb la
legislacio vigent. Des d’aquesta secretaria es dura el seguiment de les tasques de les persones
alliberades encarregades de les finances, fiscalitat i gestio laboral de I'organitzacio.

e Participacio telematica: s’encarregara d’'implementar els debats i la pressa de decisions d’una
forma directa i practica a través dels mitjans telematics, en aquells casos en que els organs
democratics de I'organitzacio creguin oportuns. Actualment la tecnologia permet plantejar-se
formes de democracia directa i assemblearia sense que sigui imprescindible la presencia dels
membres de I'organitzacio en un espai fisic.

3. OBJECTIUS ESPECIFICS PER AMBITS

3.1, Gestio laboral

e Realitzar tota la gestio laboral de la CUP i la CUP-CC, aplicant els criteris aprovats pels organs
de la CUP.

e Desenvolupar el pla de riscos laborals per a totes les alliberades, locals i nacionals.

e (Garantir I'elaboracio d’una proposta de Carta de drets laborals a aplicar a totes les alliberades
de I'organitzacio.

e FElaborar una proposta d’actualitzacio de les ponencies actuals per a equiparar les condicions
de totes les alliberades (barem de sous, sou brut/net...).

e (Garantir les eines de treball necessaries per a totes les persones alliberades (pc, mobil,...).

3.2. Gestid economica

e Elaborar de forma anual els pressupostos de la CUP i la CUP-CC, aixi com elaborar amb
col-laboracié amb les AT corresponents els pressupostos del Grup CUP a les Diputacions pro-
vincials i a ’AMB.

e Elaborar una proposta de procediment per avancar el I'elaboracio dels pressupostos de
I'organitzacio de forma participativa.
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Realitzar el seguiment pressupostari. Incloure en 2 SN/CP a I'any un punt de seguiment pres-
supostari. Elaborant un informe economic detallat cada 6 mesos amb tots els moviments de
I'Ultim semestre i que sera presentat al SN.

Supervisar i fer informes dels pressupostos elaborats per les AT.

Ajudar i assessorar a les AL a I'hora de fer pressupostos d’una AL.

Avancar en la transparéncia de comptes de I'organitzacio.

Desenvolupar els mecanismes per a que es pugui realitzar un auditoria interna de comptes per
part d’un comissio de militants externa a I'area.

Realitzar la gestio comptable i fiscal de la CUP i de totes les persones juridiques vinculades.
Estar al corrent de tots els tramits per cobrar les subvencions electorals

Revisar i elaborar una proposta de gestio i repartiment de les subvencions institucionals rebu-
des i de les remuneracions dels carrecs electes, adequant I'organitzacio al creixement de I'Gltim
any i a la creixent presencia en diversos nivells institucionals.

Elaborar un nou procediment per a la gestio de factures provinents de les diferents arees.

3.3. Assessorament

3.4. Autogestio

3.5. Banca etica

Elaborar i enviar a totes les AL documents formatius i explicatius amb els criteris a seguir a
I’hora de portar a terme I'economia d’una AL.

Coordinar la tasca de les alliberades territorials en el seguiment i suport a les AL. Garantint-ne
la formacid necessaria.

Millorar i establir un sistema de revisio continuada de I'eina per la gestié economica comuna de
I'organitzacio.

Proporcionar a les AL les eines necessaries per la correcta gestid economica dels GM.

Recuperar el projecte de la botiga de la CUP per tal de generar més ingressos.

Elaborar uns estudi per un finangament estable per I'organitzacio, tenint en compte que els
ingressos institucionals derivats de les intitucions no son ingressos estructurals.

Impulsar projectes de finangament propis per tal de no dependre tant dels ingressos institucionals.
Elaborar un pla de formacio per a les AL per a garantir I'autonomia economica de les institucions.
Revisar els protocols de finangament a projectes externs.

Continuar treballant per aconseguir en un futur tenir tots els comptes en alguna entitat de Banca Etica i Coo-
perativa que pugui complir els requeriments legals i tecnics que ens exigeix la legislacio vigent.

3.6. Organitzacio
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Aplicar la LOPD i desplegar protocols a nivell territorial.

Adequar el local nacional a les noves necessitats d’equipaments per a totes les persones mili-
tants i alliberades i garantir el bon funcionament del local nacional.

Implementar eines i canals de debat, deliberacio i presa de decisions telematiques quan calgui.
Gestionar la previsio i distribucio de materials de campanya.

Coordinar les campanyes nacionals que es deriven de la propia organitzacio o d’espais on la
CUP participa.



Participar en I'organitzacio de la Trobada per la Unitat Popular.

Atendre les peticions d’expansio tot facilitant la documentacio i les pautes necessaries en coor-
dinacio amb I'area d’assessorament.

Donar suport i assessorament als nuclis locals i territorials en I'ambit d’organitzacio i de forma
coordinada amb els alliberats territorials.

Garantir una comunicacio fluida amb les Assemblees Territorials per a fer un adequant segui-
ment de I'estat de la gliestio en temes d’organitzacio.

Vetllar pel manteniment del cens de I'organitzacio i de la bases de dades.

Garantir els circuits de comunicacio i transparencia interna (circular, recepcio de documents,
terminis...).

Coordinacio i dinamitzacio de la comissio de documents de cara a la propera assemblea nacio-
nal organitzativa.

Actualitzacio dels protocols d’expansio. Concrecio dels passos a seguir per donar d’alta nuclis
de suport i assemblees locals.
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AMBIT

Gestio laboral

Desenvolupar el pla de riscos laborals per a totes les alliberades, locals i
nacionals.

Garantir |'elaboracié d'una proposta de Carta de drets laborals a aplicar a
totes les alliberades de I'organitzacio.

Elaborar una proposta d'actualitzacié de les ponéncies actuals per a
equiparar les condicions de totes les alliberades

Gestio economica

Elaborar de forma anual els pressupostos de la CUP i la CUP-CC

Elaborar amb col-laboracié amb les AT corresponents els pressupostos del
Grup CUP a les Diputacions provincials i a I'AMB

Elaborar una proposta de procediment per avangar el I'elaboracioé dels
pressupostos de |'organitzacié de forma participativa.

Iniciar el procés de pressupostos participatius de I'organitzacio

Informe econdmic pel SN i CP (2 cops I'any)

Desenvolupar els mecanismes per a que es pugui realitzar un auditoria
interna de comptes per part d'un comissié de militants externa a l'area.

Revisar i elaborar una proposta de gestio i repartiment de les subvencions
institucionals rebudes i de les remuneracions dels carrecs electes, adequant
l'organitzacio

Elaborar un nou procediment per a la gestié de factures provinents de les
diferents arees.

Coordinar la tasca de les alliberades territorials en el seguiment i suport a les
L.

Assessorament
Millorar i establir un sistema de revisio continuada de I'eina per la gestié
economica comuna de 'organitzacio.
Recuperar el projecte de la botiga de la CUP per tal de generar més
ingressos.
.. Elaborar uns estudi per un finangament estable.
Autegestio

Revisar els protocols de finangament a projectes externs.

Aconseguir en un futur tenir tots els comptes en alguna entitat de Banca
Etica i Cooperativa

Organitzacio

Aplicar la LOPD i desplegar protocols a nivell territorial.

Adequar el local nacional a les noves necessitats d'equipaments per a totes
les persones militants i alliberades i garantir el bon funcionament del local
nacional.

Implementar eines i canals de debat, deliberacio i presa de decisions
telematiques quan calgui.

Gestionar la previsi6 i distribucié de materials de campanya.

Participar en |'organitzacié de la Trobada per la Unitat Popular.

Vetllar pel manteniment del cens de l'organitzacio i de la bases de dades.

Coordinaci¢ i dinamitzacié de la comissié de documents de cara a la propera
assemblea nacional organitzativa.
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P 1. INTRODUCCIO

El document que es presenta és el Pla de Treball de I'area de comunicacio de la CUP per al 2016.

En ell s’intenta donar resposta a algunes tasques iniciades en periodes anteriors i que cal acabar, aixi com cobrir
les necessitats detectades i a les que cal donar resposta. Es parteix de que I'area a crescut en nombre d’alliberats
i que per tant cal també una clarificacio i distribucio de les tasques i funcions que es realitzaven fins al moment.
Es compta també amb la part militant d’exdiputats.

Cal tenir en compte també que la de comunicacio €s una area molt transversal i que per tant rebra demandes |
encarrecs de la resta d’arees. En aquest sentit, s’han fet algunes trobades que permeten avancar en el que seran
aquestes tasques, pero es fa dificil poder preveure-les i per tant incloure-les en aquest Pla de Treball.

Afegir també que la comunicacio de I'organitzacio és constant i des dels diferents espais que la conformen (As-
semblees locals, territorials, Diputacions, Parlament) i, per tant, el dia a dia comunicatiu es dona també des de
diferents ambits que funcionen de forma bastant autonoma. Es persegueix, també unificar criteris de comunicacio
per tal de tenir com a organitzacio, una linia comunicativa mes cohesionada, Per aixo caldra seguir desenvolupant

aquest pla de treball durant I'any. Es proposa preparar un DAFO de cara al segon semestre, ja amb tot el nou equip
plenament integrat.

2. OBJECTIUS GENERALS
Interns de I’area
e Clarificar les tasques dels diferents alliberats, sobretot amb les noves incorporacions.

e Millorar la coordinacié amb la resta de arees i amb alliberades territorials i responsables de comunicacio de AL.
Establiment d’un calendari de reunions.

e Millorar la coordinacio entre I'area de comunicacid i el SN.

e Reordenar les tasques de I'area per tal de no centrar I'activitat comunicativa en el Parlament i visualitzar la
resta de feines que es fan des de I'organitzacio.

Especifics de comunicacio de la organitzacio

Millorar la comunicacio interna:
e Establiment d’un sistema (via intranet) que permeti I‘enviament segur a la militancia.
(Coordinat amb Organitzacio).

e Formular un sistema d’enviament que no suposi tantes circulars i correus. Facilitat i agilitzar I'enviament per
arees, codi intern segons destinatari, aprofitament del mailmchip....)



e Elaboracid de guies en funcio de les necessitats detectades en el tour de les Territorials

e Mitjans de comunicacio
e Com elaborar NdP

e Com preparar RdP

e Disseny grafic unificat
e UUs de les XXSS

e Elaborar un Pla de comunicacio general de I'organitzacio que contempli totes les besants:

e Comunicacid interna: AL, AT, militants, alliberats. Tipus d’informaci6 a transmetre: urgent,
confidencial, fragmentada. .. (gestionar filtracions, i elaborar un pla de comunicacio de crisi)

e Comunicacio externa:
o e Protocols de comunicacio per diferents ambits i Suposits
que permeti estandarditzar
determinats processos comunicatius
e |matge grafica unificada a tots els nivells
e Estil propi

e Establiment d’una sistematica que permeti anticipar els items comunicatius setmanals i planificar-
los degudament. Establiment de rutines comunicatives.

e Diagnosi i Establiment de temes de seguretat i filtracions
¢ Finalitzacio del procés web:
o e Botiga CUP
e Finalitzar el procés web amb tots els dominis
e Clarificacio dels serveis informatics
e Servidors

e Ampliacio de la web per donar cabuda a les demandes municipals i supramunicipals.

e Coordinacio amb la resta d’arees per poder satisfer les demandes comunicatives que tinguin.

03



04

3. 0BJECTIUS | TASQUES PER AMBITS

3.1 PARLAMENT
Responsable: Jordi Salvia (suport Laia Gordi)

Gabinet de premsa:

e Assisténcia als mitjans de comunicacio en relacio a temes de Parlament i gestio de la veu/missatge de
la CUP: explicar, positivitzar, contrarestar el discurs sovint negatiu que fan altres grups -amb més capacitat
comunicativa- de la nostra accid parlamentaria (difusio del discurs i creacid d'opinio puablica); calendaritzacio
d'entrevistes, phoners, duplex... aparicions als mitjans; seguiment de la preséncia als mitjans (visualitzacio i
lectura de totes les aparicions als mitjans per assegurar-nos de construir un discurs politic no contradictori,
coherent i efectiu mediaticament), i clipping. Resposta als mitjans en cas de falsedats i calimnies. Seguiment
de tots els plens i intervencions en directe per preparar la resposta immediata als mitjans si és necessaria.

(Cal treballar una estrateégia comunicativa de confianca amb els mitjans que fan millor la seva feina i no ali-
mentar el periodisme voltor, mentider o que no corrobora — aixo vol molta presencia al parlament i reaccions
rapides).

e Redaccid i enviament de notes i convocatories de premsa setmanalment. (Idealment s'enviaria una nota
després de cada roda de premsa o durant la roda amb els punts que nosaltres volem destacar).

e Seguiment de I'actualitat parlamentaria i preparacio setmanal del faristol, compareixences i rodes de prem-
sa puntuals. Difusio del video de la roda i dels continguts que ens interessin més.

e Preparacio del discurs public i de les entrevistes amb els diputats i membres del Secretariat Nacional. (Aixo
vol dir reunions previes a les entrevistes per cohesionar discurs i preparar preguntes d'actualitat que puguin
ser incomodes).

e (S'haurien d'establir arees de coneixement entre els diputats per encarar més comodament les entrevistes
i compareixences de premsa)

e Creacio i manteniment d'una base de dades de periodistes que ens segueixen nacionals i internacionals
(amb contacte, nom, mitja, ambit i xarxes socials).

e Trobades informatives informals amb mitjans internacionals. (Coordinat amb en Quim Arrufat) trimestrals.
Organitzacid de formacié en matéria de comunicacio pels Diputats i Secretariat Nacional. (una jornada, tri-
mestral)

e Elaboracio d'un calendari dates clau, i previsio de campanyes.

e Elaboracid d'un pla de gestio de crisis comunicativa.

e Avaluacio post campanya/acte/crisi comunicativa.

Xarxes socials

¢ Coordinacié de campanyes transmedia i monitoratge de les xarxes. (incloure Instagram, més capsules de
video, inclus videoblog). Cal una comunicacio participativa, els diputats, Secretariat Nacional, regidores han
de tuitar...)

e Manteniment i millora de la pagina web, accessibilitat a continguts, renovacio i qualitat, continguts muilti-
media, interaccid (més visibilitat dels nostres productes grafics).

e Organitzacié comunicacié assemblees i CP i SN



3.2 ESTRUCTURA TERRITORIAL
Responsable: Laia Gordi (suport alliberades territorials)

e Seguiment i influéncia dels mitjans de comunicacio en relacié a temes de municipalisme i gestio de la
veu/missatge de la CUP: explicar els projectes i I'accié de govern dels nostres municipis (difusio del dis-
curs: posicionar, informar, sensibilitzar i fer propostes; creacié d'opini6 publica); calendaritzacio d'entrevistes
i aparicions als mitjans; seguiment de la preséncia als mitjans (visualitzacio i lectura de les aparicions als
mitjans nacionals per valorar impacte), i clipping. Resposta als mitjans en cas de falsedats i calimnies. Coor-
dinacid de les campanyes de comunicacié amb els responsables de comunicacid locals i territorials. (Manteni-
ment dels espais de comunicacid interna com el llistat de correu, el grup de facebook, o I'espai al navol on
s'emmagatzema tot el material grafic).

e Seguiment de I'actualitat municipalista i preparacié de campanyes de comunicacié en coordinacié amb
I'area. (Redaccio i enviament de notes i convocatories de premsa, preparacio setmanal de les compareixences
i rodes de premsa. Difusid del video/material de la roda i dels continguts que ens interessin més).

e Gestid i manteniment d'una base de dades de mitjans nacionals, estatals, locals i comarcals en coordinacio
amb els alliberats territorials i responsables de comunicacio locals i territorials.

e Direccio de jornades de formacid. Redaccié de manuals tematics sobre notes i convocatories de premsa,
atencio i relacié amb mitjans, xarxes socials, eines de difusio, etc...

e Assistencia en tema web a les AL.
e Elaboracid d'un calendari dates clau, i previsio de campanyes.

e Elaboracid d'un pla de gestio de crisi comunicativa.

e Avaluacid post campanya/acte/crisi comunicativa.

3.3 DISSENY GRAFIC
Responsables: David Comella / Simén Vazquez / David Fernandez

e Revisid, actualitzacio i unificacio dels criteris d’imatge corporativa per tal de qué la comunicacié grafica
de la CUP sigui coherent i solida.

e Elaboracio d’un nou llibre d’estil grafic (imatge corporativa), que serveixi de guia i us practic per a la mil-
itancia, assemblees locals i territorials. Disseny d’un criteri visual que permeti identificar les campanyes
comunicatives, de la CUP i del conjunt de I’esquerra independentista.

David Comella. (2n trimestre 2016)

e Suport web. Actualitzacio i adaptacio de la imatge grafica i corporativa al format digital, de manera que a
la web i a les xarxes socials s’estableixi un criteri comunicatiu i visual comu.

Disseny David Comella / Gestio web Simdn Vazquez

¢ Pro activitat en el disseny, creacio de campanyes i accions comunicatives, per tal d’aconseguir una
visualitzacio a nivell de carrer i xarxes, d’acord amb la resta d’area de comunicacio.
David Comella / Simdn Vazquez
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e Coordinacio i seguiment de les diferents campanyes audiovisuals que es generin.

e Direccio i gestio editorial dels diferents formats del material de divulgacié que elabori I'organitzacio. Aixi com la
coordinacio editorial amb I'elaboraci6 de continguts. Gestio i Coordinacio de Llibres per la Unitat Popular.

3.4 PRODUCCIO
Responsables: Simon Vazquez / David Comella

e Control i supervisio de la produccio dels diversos materials des de que es generen fins que arriben al territori.

e Contacte i creacio d’una bossa de proveidors seguint els criteris etics, cooperatius i de proximitat juntament
amb I'area de gestid economica.

e Suport i assesorament a les assemblees locals i territorials, treballant en equip amb la persona alliberada
de comunicacio territorial,

e Elaboracidé d’un manual basic de programari d’edicio i disseny per a les AL i territorials .

e Disseny i produccié de material propi i marxandatge per a la venda en AL.

¢ Programacio i produccioé d’actes i escenografia (actes publics, rodes de premsa,...).

3.5 GESTIO
Responsables: David Comella / Simén Vazquez

e Seguiment i acompanyament a la resta de I’area de comunicacio i premsa, i les diferents arees de
treball en el dia a dia i les diferents campanyes que es generin.

* Coordinacio i suport als diferents enllagos de comunicacio locals i territorials.

e Creacio d’un grup de treball polivalent amb diferents col-laboradores (II-lustracio, fotografia, audiovisual...)
que complementin I'equip de disseny.

e Suport i coordinacié amb les diferents comissions de comunicacio de la resta de les organitzacions de
I'Esquerra Independentista.



e Treballar per un protocol d’imatge grafica de I’El. (2n semestre 2016)
David Comella / Simon Vazquez

-CAMPANYES AMB IMATGE GRAFICA FIXA:

DIADES. Edicié de material grafic basic:
8marg
23abril
25 abril
1maig
28juny
19 juliol (aquest any es el 80aniversari)
11 setembre
12 octubre
7 novembre
25 novembre
6 desembre

¢ Disseny de campanyes propies, de I'Esquerra Independentista, i altres campanyes.
(Cartelleria+llibre-+video+apartat web+actes)

p 4. MATERIAL/NECESSITATS:

Equip d’edicio per a I’'area de comunicacié nacional de la CUP, estable a la seu nacional:
e iMac Retina 4k 21,5”i5 3,1 GHz 8Gb 1TB 1700€
e Programari Adobe
e Disc dur extern fisic
e Compte/nuvol x info
¢ 300 anuals tipografies

e Material de gravacio audiovisual amb capacitat per fer streamings

Equip de suport extern
e Contractacio bossa d’hores tecnic de so per a grans esdeveniments
e Agéncia d’imatges
e Col-laboradors: dissenyadors, il-lustradors, fotografs...

(Es planteja que amb 10 diputades al parlament la feina d'atencio i cura de la estratégia comunicativa €s molt

meés exigent i que caldria una tercera persona a |'equip de premsa, encara que fos a mitja jornada i que pogués
combinar Parlament i/0 organitzacio segons les necessitats del moment.)

p> 5. FORMACIONS INTERNES

e Formacio per a poder autogestionar I'streaming
e Formacio Web per a tots els membres de I'area
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